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INTRODUCCION
Este ROF pretende establecer mecanismos claros y sencillos para dar respuesta a las
exigencias de funcionamiento del centro asi como medidas precisas que faciliten las
relaciones entre todos los componentes de la Comunidad Escolar. Es uno de los elementos
que forman parte del Plan de Centro, junto con el Proyecto Educativo de centro y el
Proyecto de Gestion. Estos documentos tienen caracter plurianual, estan abiertos a la
revision, modificacion y actualizacion siempre que asi lo requiera la Autoevaluacion del

centro o a propuesta de la Direccion en funcién de su proyecto.

Este instrumento posibilitara:

- Que la institucidn escolar se organice en todo su proceso.

- Que la estructura educativa sea lo més organizada, coherente, ajustada a la normativa
y a larealidad.

- Que las competencias de cada sector educativo estén perfectamente delimitadas.

- Una convivencia estable entre todos los sectores de la comunidad educativa, creando
canales de informacion, de participacion, de actuacién entre todos y cada uno de ellos.

- Que haya una distribucion y planificacién adecuada de los recursos necesarios para
que el Plan de Centro llegue a buen fin.

- La continua apertura de la institucion escolar al mundo exterior, tanto para que ésta
salga a relacionarse con su contexto, como para aprovechar aquellos recursos que su
entorno le ofrece.

Dentro del marco normativo, el presente reglamento pretende ser un instrumento al
servicio de la comunidad educativa que garantice la mayor objetividad posible en el
tratamiento de todos aquellos aspectos relacionados con la vida del centro y que no estén
suficientemente desarrollados en la normativa vigente por pertenecer a nuestro contexto

particular.

Objeto y ambito de aplicacion:
- EIl presente reglamento establece las normas de organizacion y funcionamiento del
C.E.L.P. Antonio Machado.
- Desarrolla aspectos de la normativa vigente a la que, en todo caso, debera supeditarse.
- Es de obligado cumplimiento para todas las personas que integran la comunidad

educativa.
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I. LA ESTRUCTURA DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO: EQUIPO DIRECTIVO, ORGANOS DE COORDINACION
DOCENTE, PROFESORADO, ALUMNADO, PTIS Y PAS

El Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacién primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de

educacion especial contempla:

a)  Organos de gobierno:
Unipersonales: Director/a; Jefa/e de estudios; Secretario/a
Colegiados: Claustro y Consejo Escolar
b)  Organos de Coordinacion Docente
Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica
Equipos de Ciclo
Equipo de Orientacién
Equipos Docentes
Tutoria
c)  Otros miembros de la Comunidad Educativa:
Alumnado
Familias
Profesorado
Personal de Administracion y Servicios (PAS)

EQUIPO DIRECTIVO.

El Decreto 328/2010, de 13 de julio, establece :

Funciones del Equipo Directivo. Articulo 68

Composicion del Equipo Directivo. Articulo 69

El Equipo Directivo del CEIP Antonio Machado lo forman la Directora, el Jefe de

Estudios y la Secretaria.

Director/a: Decreto 328/2010, de 13 de julio:

Articulo 70 . Competencias de la direccion.
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Articulo 71 Decreto 328/2010. Potestad disciplinaria de la direccién. En el articulo 4 de la
ORDEN de 2 de agosto de 2011, por la que se regula el procedimiento para el ejercicio de
la potestad disciplinaria de los directores y directoras en relacion con los casos a que se
refiere el articulo 132.5 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre

Articulo 72 Decreto328/2010. Seleccion, nombramiento y cese de la direccion.

La seleccion, nombramiento y cese de la direccion de las escuelas infantiles de
segundo ciclo, de los colegios de educacién primaria, de los colegios de educacion infantil
y primaria y de los centros especificos de educacidon especial se realizara segin lo

establecido en La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en las disposiciones que la

desarrollan.

Jefe/a de estudios:

Serd propuesto por el Director/a de entre los maestros/as del centro, previa
comunicacion al Consejo Escolar, y nombrado por la Delegacion Provincial. Articulo 75
del Decreto 328/2010, de 13 de julio.

Son competencias de la jefatura de estudios las establecidas en el articulo 73 del Decreto
328/2010.

Secretario/a:

Sera designado por el Director/a de entre los maestros/as del centro previa
comunicacion al Consejo Escolar, y nombrado por la Delegacion Provincial. Articulo 75
del Decreto 328/2010.

Son competencias de la secretaria las establecidas en el articulo 74 del Decreto 328/2010.

La jefatura de estudios y la secretaria cesaran en sus funciones al término de su mandato o
al producirse alguna de las circunstancias recogidas en el articulo 76 del Decreto
328/2010.

Regimen de suplencias de los miembros del equipo directivo. Articulo 77 del Decreto
328/2010, de 13 de julio.

1. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, la direccion de las escuelas infantiles de
segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria de los colegios de educacion infantil
y primaria y de los centros puablicos especificos de educacion especial serd suplida

temporalmente por la jefatura de estudios.


http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/lo2-2006.html
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2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, la jefatura de estudios y la secretaria seran
suplidas temporalmente por el maestro o maestra que designe la direccién, que informara

de su decision al Consejo Escolar.
ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE. Articulo 78, Decreto328/2010.

En las escuelas infantiles de segundo ciclo, los colegios de educacion primaria, los
colegios de educacion infantil y primaria y los centros publicos especificos de educacion

especial existiran los siguientes érganos de coordinacion docente:

Equipos Docentes. Articulo 79, Decreto328/2010.

La Jefatura de Estudios incluira en el horario general del centro la planificacion de las
reuniones de los Equipos Docentes y serd aprobado dicho calendario por el Claustro y el
Consejo Escolar. Se reunird en las Sesiones trimestrales de Evaluacion al final de cada
trimestre y ademas, para hacer un mejor seguimiento del alumnado, también se reunira a
mitad de cada trimestre.

El horario se establece de forma sucesiva para cada sesion. La hora de comienzo es a
las 16:00 horas. En estas sesiones, y dada su importancia, no se realiza la tutoria con
las familias.

El profesor o profesora tutor/a de cada grupo, levantara acta de las reuniones celebradas
por el Equipo Docente conforme al modelo facilitado por la Jefatura de Estudios.

En nuestro centro contamos:

Equipo docente de infantil.

Equipo docente del primer ciclo de primaria.

Equipo docente del segundo ciclo de primaria.

Equipo docente del tercer ciclo de primaria.

Equipos de Ciclo. Articulo 80 Decreto328/2010.

En el Decreto328/2010 recogen:

Articulo 81 Competencias de los equipos de ciclo.

Articulo 82 Coordinadores o coordinadoras de ciclo.

Articulo 83 Competencias del coordinador o coordinadora de ciclo.
Articulo 84 Nombramiento de los coordinadores y coordinadoras de ciclo.

Articulo 85 Cese de los coordinadores y coordinadoras de ciclo.
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Las reuniones de equipos de ciclo seran los lunes de 17:00 a 19:00 horas para abordar y

preparar todos los aspectos y materiales pedagdgicos inherentes a la practica docente.

Equipo de Orientacion. Articulo 86 Decreto328/2010.

Se reuniran los lunes de 17:00 a 19:00 horas tratando los aspectos relacionados con
el alumnado con el que trabajan y buscando la coordinacién con el profesorado que les da
clase asi como con sus familias. Este Equipo se reunira con el Equipo Directivo cuantas
veces fuese necesario a lo largo del curso.

Las reuniones informativas con las familias tendran lugar los lunes de 16:00 a 17:00

horas.

Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica. Articulo 87 Decreto328/2010.
Articulo 88 Competencias del equipo técnico de coordinacion pedagdgica.

Las reuniones del E.T.C.P. se llevaran a cabo un lunes al mes de 17:00 a 18:00 horas.

Tutorias. Articulo 89 Decreto328/2010. Tutoria y designacién de tutores y tutoras.
Articulo 90 Funciones de la tutoria

Cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendrd un tutor o tutora que sera
nombrado por la Direccion del centro, a propuesta de la Jefatura de Estudios, de entre el
profesorado que imparta docencia en el mismo. En el caso del alumnado con Necesidades
educativas especiales escolarizado en un grupo ordinario, la tutoria sera ejercida de
manera compartida entre el maestro o maestra que ejerza la tutoria del grupo donde esté
integrado y el profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica y/o Audiciéon vy

Lenguaje.

La asignacion de tutorias se hara atendiendo a los siguientes criterios

Continuidad en el Ciclo: Se tendra en cuenta que aquellos maestros y maestras que, durante

un curso escolar, hayan tenido asignado el primer curso de cualquier ciclo de la educacion
primaria o del segundo ciclo de la educacidon infantil permaneceran en el mismo ciclo hasta
su finalizacion por parte del grupo de alumnos y alumnas con que lo inicid, siempre que
continten prestando servicio en el centro.

Miembros del equipo directivo.

- Profesorado que permanezca mas horas con el alumnado.

- Profesorado con mas experiencia y conocimiento de nuestro contexto escolar.

CEIP ANTONIO MACHADO

Malaga
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- Profesorado definitivo.

- Profesorado a jornada completa.

- Profesorado bilingue.

Reuniones de tutoria con las familias:

- Tendra lugar una primera reunién con todos los padres y madres o tutores legales del
alumnado, durante el mes de septiembre/octubre, de acuerdo al calendario realizado por la
Jefatura de Estudios. En esta reunion, se elegiran los delegados/as de las familias y se les
hara entrega de las funciones del mismo. Se redactara el acta de la reunion y se entregara
en Jefatura de Estudios.

- El horario semanal para la tutoria de padres/madres o tutores legales, se determinaré en el
primer Claustro de Profesorado que se celebre en septiembre, de acuerdo a lo que se
determine en relacion al horario no lectivo de obligado cumplimiento. Para este curso se
ha decidido los lunes de cuatro a cinco.

- La organizacién de la entrega de notas de la primera y segunda evaluacién se organizara:
primero habra una reunién con todas las familias en la que se informara de forma general
sobre la marcha general del curso. Después se haré la entrega de boletines de notas y por
ultimo se le pedira a las familias que se estime oportuno, que se queden para informarles
de forma maés particular. En el tercer trimestre, se entregara a las familias el boletin en

mano, de forma individualizada.

Objetivos:

- Informar a los padres/madres o tutores legales de aquellos aspectos de la organizacion de la
clase que considere oportunos. En las reuniones generales todos los tutores/as informan a
las familias a partir de unas pautas previamente establecidas desde la jefatura de estudios.

- Comunicar los resultados académicos y la valoracion que del alumnado tiene el tutor hasta
el momento de la entrevista. Requerir informacion relevante sobre el alumno/a en relacion

a aquellos aspectos que incidan en la educacion.

OTROS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.
En el 328/2010, de 13 de julio, recogen:

Alumnado
Articulo 2 Deberes del alumnado.
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Articulo 3 Derechos del alumnado.
Articulo 4 Ejercicio efectivo de determinados derechos.
Articulo 5 Cauces de participacion.

Articulo 6 Delegados y delegadas de clase.

Profesorado.
Articulo 7 Funciones y deberes del profesorado.
Articulo 8 Derechos del profesorado.

Articulo 9 Proteccion de los derechos del profesorado.

Las familias.
Articulo 10 Derechos de las familias.
Articulo 11 Colaboracién de las familias.

Articulo 12 Asociaciones de madres y padres del alumnado.

El personal de administracion y servicios y de atencion educativa complementaria.
Avrticulo 13 Derechos y obligaciones.

Articulo 14 Proteccién de derechos.

Conserje

El 6rgano responsable del nombramiento y establecer su horario es el Ayuntamiento de
Malaga. Tendra derecho de media hora al descanso para el desayuno segun en el convenio
0 acuerdo de mejoras del Ayuntamiento, computandose este tiempo como efectivo de
trabajo.

Funciones:

Es responsabilidad general del conserje del colegio, vigilar y mantener las instalaciones
del edificio segun las normas establecidas, los Decretos de la Alcaldia, y las 6rdenes e

instrucciones del responsable correspondiente.

Las tareas mas significativas son:
a) Abriry cerrar la puerta principal y las demaés puertas y ventanas del edificio.
b) Llevar a cabo la reparacion de pequefias averias relacionadas con el alumbrado,

albafiileria, fontaneria,.. En caso de no poder realizar la reparacion, lo comunicara a la
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direccion del centro para que informe a los servicios operativos del Ayuntamiento de
Malaga (Junta de Distrito n° 6) y sea subsanada lo antes posible.
c) Enviar el parte mensual de los desperfectos del centro a la Junta de Distrito.
d) Envios Postales.

e) Fotocopias de la secretaria.

Monitora escolar
Su nombramiento lo hizo la Junta de Andalucia con fecha de incorporacion al centro de 1
de septiembre de 2001.
El horario establecido es de lunes a viernes desde las 8:00 a las 14:00 h.
- Funciones
a) Apoyo a la gestion del Plan de Apertura del centro.

b) Apoyo administrativo a la Secretaria.

Profesional técnico para la integracion social (PTIS)

Tenemos en nuestro centro una Profesional Técnico para la Integracion Social, atiende a
los discapacitados psiquicos, sensoriales, fisicos o0 con otras necesidades educativas
especiales, bajo la dependencia de la direccion del centro y del profesorado especialista,

ejerciendo alguna de las siguientes funciones:

a. Atender, bajo la supervision del profesorado especialista 0 equipo técnico, la realizacion de
actividades de ocio y tiempo libre realizados por el alumnado en los centros donde tales
puestos estén ubicados.

b. Colaborar, si son requeridos, en la programacion que elaboran los érganos colegiados o
equipos correspondientes, sobre las actividades de ocio y tiempo libre.

c. Instruir y atenderlos en conductas sociales, comportamientos de auto alimentacion, habitos
de higiene y aseo personal. Tanto dentro del recinto del centro o en otros entornos fuera
del mismo donde la poblacion atendida participe en actividades programadas.

d. Colaborar en los cambios de servicios, en la vigilancia de recreos y clases.

e. Colaborar, bajo la supervision del profesorado especialista o del equipo técnico, en las
relaciones Centro-Familia.

f. Integrarse en los equipos de orientacion, con la mision de colaborar con el profesor tutor

y/o con el resto del equipo de especialistas en actividades formativas no docentes.

10
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g. Desarrollar en general todas aquellas funciones no especificadas anteriormente y que estén

incluidas o relacionadas con la mision bésica del puesto.

Il. PROGRAMACION DE PREVENCION Y SEGUIMIENTO DEL ABSENTISMO
ESCOLAR Y PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El absentismo escolar se erige, por tanto, como un importante indicador de riesgo
social y de desproteccion infantil, fomentando de este modo la exclusion social en la edad
adulta de los nifios y nifias que lo han sufrido. En el terreno educativo, repercute

principalmente en la socializacion entre los iguales y en el progreso escolar.

“Se entiende por absentismo escolar la falta de asistencia regular y continuada del
alumnado en edad de escolaridad obligatoria a los centros docentes donde se

encuentran escolarizados, sin motivo que lo justifique.”

El derecho a la educacion y a una escolaridad normalizada de todos los nifios y
nifias en las etapas obligatorias de la ensefianza es un factor esencial de progreso y
desarrollo de la ciudadania y de la sociedad en general. La Constitucién Espafiola, en su
articulo 27.4 establece que la ensefianza béasica es obligatoria y gratuita. Igualmente, el
Estatuto de Autonomia para Andalucia, recoge en su articulo 19 que corresponde a la
Comunidad Auténoma la regulacion y administracion de la ensefianza en toda su

extension, niveles, grados y modalidades.

Se considerara que existe una situacion de absentismo escolar cuando las faltas de
asistencia sin justificar al cabo de un mes sean: 5 dias lectivos en un mes, el 25% de dias

lectivos o de horas de clase, respectivamente.

En este sentido, aunque la etapa de Educacion Infantil no es obligatoria, entendemos
gue una vez que el nifio o la nifia han sido escolarizados, deben recogerse las faltas de
asistencia con el mismo rigor que en el resto de las etapas obligatorias, pues se trata de
una etapa fundamental para el desarrollo integral del nifio y su posterior integracion en las

etapas de escolarizacion obligatoria.

11
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A través de programas de prevencion se pretende garantizar el acceso

ininterrumpido de los escolares a su centro educativo.

Objetivos:

- Favorecer la asistencia regular al centro de todo el alumnado de Educacion Infantil y
asegurar la del alumnado de Educacion Primaria.

- Detectar problematicas familiares, personales y educativas asociadas a la conducta
absentista que presente el/la alumno/a.

- Abordar actuaciones educativas y tutoriales que favorezcan la inclusion del alumno/a en el

aula y la escuela.

Actuaciones de prevencion:

- Sensibilizacion de las familias, informéandoles del derecho constitucional de los/las nifios/as
a la educacion y de su deber como padres de asegurarlo, garantizando su asistencia regular
al colegio, mediante reuniones informativas: general de principio de curso y trimestrales e
individuales realizadas por sus tutores/as durante todo el curso.

- Adecuacion de la oferta curricular a la diversidad del alumnado escolarizado, que permita
su inclusion en el grupo clase y en el centro.

- Realizacion de los ajustes metodoldgicos y organizativos necesarios para individualizar los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

- Informacién y desarrollo de las medidas disponibles de compensacion que nos ofrece la
administracion, facilitando el acceso a becas y ayudas, potenciando las actividades
formativas complementarias y el servicio del comedor.

- Potenciacion de los cauces de participacion de los padres y madres en la vida del centro.

Seguimiento del absentismo escolar y procedimiento de control
La Policia podréa actuar en cualquiera de los niveles de Absentismo Escolar .
Procedimiento de actuacion frente a las situaciones de absentismo escolar que se den y

favorecer actuaciones conforme al protocolo establecido.

Primer nivel: el centro educativo:
La temporalizacidn estimada para estas actuaciones sera de un mes a partir de que se
detecte la situacion de absentismo escolar. El centro educativo es el primer eslabén de la

cadena de deteccién del absentismo escolar. Es en este nivel donde conviene actuar en un

12
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primer momento aprovechando las relaciones sociales que establece la escuela con su
Comunidad Escolar, y favoreciendo por tanto la integracion de todos los escolares. De la
prontitud en detectar situaciones de riesgo para los menores absentistas podremos concluir
que las actuaciones que desarrollemos para paliar este problema seran mas faciles de

aplicar y se obtendran resultados mas fructiferos.

- Control de la asistencia diaria en el aula.

- Los tutores y tutoras de cada grupo de alumnos y alumnas llevaran un registro diario de la
asistencia a clase con el fin de detectar posibles casos de absentismo escolar y, cuando
éste se produzca, mantendran una entrevista con los padres, madres o, representantes
legales del alumnado a fin de tratar el problema, indagar las posibles causas del mismo e
intentar obtener un compromiso de asistencia regular al centro. Dicho registro quedara
reflejado en la aplicacion informatica Séneca.

- Se entiende por Accion Tutorial el conjunto de actividades educativas impartidas por todo
el profesorado que imparte docencia a un grupo de alumnos, por lo que el control del
absentismo escolar es responsabilidad de todos los docentes.

- En aquellos casos en que la familia no acuda a la entrevista, no justifique lo suficiente las
ausencias del alumno o alumna, no se comprometa a resolver el problema o incumpla los
compromisos que, en su caso, haya asumido, el tutor o la tutora lo comunicard a la
Jefatura de Estudios o Direccién del centro, quien hard llegar por escrito a las
representantes legales del alumnado las posibles responsabilidades en que pudieran estar

incurriendo.

Segundo nivel: servicios sociales:

Valoracion de la situacién del escolar por los SS Comunitarios y el profesional del centro
educativo que coordine el programa. Intervienen con las familias. Realizan un
seguimiento del caso y comprueban si las intervenciones han dado resultado.

Valorada la situacion del escolar por los Servicios Sociales Comunitarios, y el profesional
del centro educativo designado para este programa, se estableceran de comun acuerdo las
medidas a adoptar, entre las cuales podran considerarse el desarrollo de un plan de
intervencion psicosocial y educativo con el alumnado y su familia. Con objeto de que la
comunicacion entre el centro educativo y los Servicios Sociales sea bidireccional, estos

altimos también informaran al centro por escrito de sus actuaciones.
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Tercer nivel: equipo técnico de absentismo y/o comision municipal:
Siempre que exista riesgo de exclusién social y/o propuesta de medidas de proteccion, se
derivard el expediente informativo del alumno/a a la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales (Servicios de Prevencion y Apoyo a la Familia y Servicio de
Proteccion de Menores) y a Fiscalia de Menores.
En aquellos municipios en los que ain no esté constituida la Comision Municipal de

Absentismo, este expediente sera derivado desde Servicios Sociales.

El control de ausencias y retrasos a clase del alumnado.

- Pasar lista a diario, registrando las faltas de asistencia a clase.

- Valorar la justificacion y grabar las faltas en el programa SENECA utilizando el ANEXO

- Criterios para la justificacion de las faltas de asistencia” y el ANEXO “Justificante ante
situacion de excepcionalmente para la falta de asistencia a clase por viaje o situacion de
fuerza mayor, en periodo lectivo”

- Convocar reunion padres, madres o tutores legales empleando el ANEXO ”Convocatoria de
Reunion”. Hacer constar los acuerdos legar acuerdos y/o desacuerdos en el ANEXO
“Acta de la Reunion”.

- Si no se restablece la asistencia a clase el/la tutor/a comunicaré las faltas al responsable del
absentismo del centro educativo (normalmente la persona titular de la jefatura de
estudios).

- El/la responsable del Programa de Absentismo enviara a la familia el ANEXO
“Requerimiento a la Familia o Tutores Legales para la Justificacion de las Faltas”, por
correo certificado y con acuse de recibo, convocando a otra reunion en la que estara
presente la jefatura de estudios y el/la tutor/a.

- Tanto si acuden los/as padres, madres o tutores legales a la citacién como si no lo hacen, se
registrard en el ANEXO : “Acta de la Reunion”, haciendo constar los acuerdos
alcanzados.

- Si la familia no responde, o no cumplén los acuerdos establecidos en la reunion anterior, se
iniciara el Protocolo de Absentismo mediante al ANEXO “Inicio de Protocolo de
Absentismo” y se comunica a los SS.SS. Comunitarios con los siguientes documentos:
ANEXO: “Parte Mensual de Faltas de Asistencia del Alumnado”, “Ficha observacion”,
“Documento sobre las actuaciones llevadas a cabo por el Centro educativo” Yy “Registro

de Contactos del Centro Escolar”.
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Asimismo, el Centro Educativo, del 1 al 5 de cada mes, enviara a SS.SS. Comunitarios el
ANEXO “Parte Mensual de Faltas de Asistencia del Alumnado” con las faltas de todos
los alumnos que se hayan comunicado a SS.SS Comunitarios . Esto facilitard el
seguimiento de los casos a esta entidad.

En el Transito de Educacion Primaria a Educacion Secundaria se cumplimentaran los
ANEXOS” Documento de transito de E. Primaria a E. Secundaria del Alumnado
Absentista” y/o “Documento de transito de E. Primaria a E. Secundaria del Alumnado en
Riesgo de Absentismo” y siempre que el alumno/a ya tenga iniciado el Protocolo de
Absentismo Escolar. En estos casos se enviard el ANEXO “Parte Mensual de Faltas de
Asistencia del Alumnado” , para facilitar que desde los SS.SS. Comunitarios contintien
con el seguimiento, sin necesidad de iniciar un nuevo Protocolo de Absentismo Escolar.
En este sentido, siempre que se produzca un cambio de Centro Educativo (al margen de
que este cambio esté provocado o no por el trénsito), se actuard del mismo modo.
Facilitando también este traspaso de expedientes entre los diferentes SS.SS que

intervengan.

Criterios para la justificacion de las faltas de asistencia:

Sin perjuicio de lo recogido con lo establecido en el articulo 5 de la Orden 19 de
septiembre de 2005, cuando a juicio de los tutores o tutoras y del equipo docente que
atiende al alumnado, la falta de asistencia al centro puede representar un riesgo para la
educacion del alumno o alumna, se actuara de forma inmediata.

Por tanto, ateniéndonos a la normativa citada, los padres y/o tutores legales tienen la
obligacion de notificar previamente, siempre que sea posible, la ausencia a clase del
alumno.

En todo caso, ante cualquier falta de asistencia del alumno/a, los padres y/o tutores
legales, deberan justificarla por escrito en los tres dias siguientes, entregando el

documento justificativo al tutor/a.

Faltas por enfermedad/ viaje:
- Si la ausencia por enfermedad o visita médica comprende de 1 a 5 dias al mes, consecutivos
0 no, se presentara justificante por escrito de los padres, madres, tutores o guardadores

legales.
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- Cuando la falta de asistencia al centro educativo por visita médica o por enfermedad sea de
mas de 5 dias al mes, la justificacion deberad estar apoyada por el justificante médico
correspondiente.

- Se considerara falta justificada por enfermedad prolongada la situacion de los menores que
se encuentran convalecientes en domicilio u hospitalizados por periodos superiores a un
mes, y conste en el centro educativo el justificante médico correspondiente.

A efectos generales, se contemplara un periodo de un mes de convalecencia como minimo
para poder solicitar la atencion educativa domiciliaria, destianada al alumnado enfermo
con imposibilidad de asistencia al centro educativo, por prescripcién médica.

- De manera excepcional, se podran justificar aquellas situaciones en las que la familia
exponga la imposibilidad de que su hijo/a asista a clase. Esta situacion de excepcionalidad
no podra repetirse en el tiempo, salvo criterio razonado por parte del tutor/a. Cuando estas
faltas de asistencia sean muy numerosas Y reiteradas, haya antecedentes de absentismo
con permisividad de los padres, madres, tutores o guardadores legales, el/la profesor/a
tutor/a o la jefatura de estudios podré requerir a la familila una justificacién adicional de
caracter técnico-oficial. Si se considera necesario, el equipo directivo podra realizar las
actuaciones que considere oportunas para verificar la justificacion de la falta de asistencia.

- Cuando el motivo de las faltas de asistencia esté provocado por viaje, los padres, madres,
tutores o guardadores legales, deberan firmar un documento en el centro donde conste
tanto la fecha de partida como la fecha de regreso. Estas faltas quedaran registradas en
Séneca como faltas injustificadas siempre que estén bien motivadas, no dandose inicio (en
ese momento) al Protocolo de Absentismo. Cuando llegada la fecha de regreso, el
alumno/a no se haya incorporado al centro educativo, se iniciara protocolo de Absentismo.
Del mismo modo, en aquellos casos en que los padres, madres, tutores/as o guardadores
legales viajen por causas de fuerza mayor y no cuenten con ninguna persona en quien
puedan delegar el cuidado de los menores, debiendo viajar los menores con ellos/as,
tendran la obligacion de justificar esta ausencia de manera fundamentada (motivos
laborales, fallecimiento de familiar...). El limite que se establece para estas ausencias es de

siete dias.
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NO SE CONSIDERARAN FALTAS JUSTIFICADAS

- Las faltas de asistencia por acompafar a los padres, madres o tutores legales a cualquier
actividad laboral o cualquier gestion a realizar por los mismos.

- Las faltas de asistencia para realizar actividades propias de adultos.
LOS ANEXOS PARA LOS CENTROS EDUCATIVOS, SERVICIOS SOCIALES Y

COMISIONES MUNICIPALES, SE ENCUENTRAN ALOJADOS EN LA RED
PROFESIONAL DE ORIENTACION EDUCATIVA DE MALAGA:

https://www.educacionenmalaga.es/orientamalaga/plan-provincial-2/
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I1l. LOS CAUCES DE PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS SECTORES DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA EN TODOS LOS ASPECTOS RECOGIDOS EN
EL PLAN DE CENTRO.

Organos Colegiados de Gobierno.

Articulo 47 Decreto 328/2010. Organos colegiados

1. El Consejo Escolar y el Claustro de Profesorado son los érganos colegiados de gobierno
de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de
educacion especial.

2. El Consejo Escolar es el érgano colegiado de gobierno a través del cual participa la
comunidad educativa en el gobierno de los centros.

3. El Claustro de Profesorado es el 6rgano propio de participacion del profesorado en el
gobierno del centro, que tiene la responsabilidad de planificar, coordinar y, en su caso,
decidir o informar sobre todos los aspectos educativos del mismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 20.3.

Articulo 48 Decreto 328/2010. Normas generales y supletorias de funcionamiento de los

6rganos colegiados de gobierno
El Consejo Escolar. Decreto 328/2010, de 201, recoge en su articulado:

Articulo 49 Composicion del Consejo Escolar.

Articulo 50 Competencias.

Articulo 51 Régimen de funcionamiento del Consejo Escolar.
Articulo 52 Eleccion y renovacion del Consejo Escolar.

Articulo 53 Procedimiento para cubrir vacantes en el Consejo Escolar.

La Junta Electoral:

Articulo 54 Composicion de la Junta Electoral.

Articulo 55 Competencias de la Junta Electoral.

Articulo 56 Procedimiento para cubrir los puestos de designacion.

Articulo 57 Eleccion de los representantes del profesorado.
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Avrticulo 58 Eleccion de los representantes de los padres y de las madres.
Articulo 59 Eleccidn de representantes del personal de administracion y servicios.
Articulo 60 Personal de atencién educativa complementaria.
Articulo 61 Escrutinio de votos y elaboracion de actas.

Articulo 62 Proclamacion de candidaturas electas y reclamaciones.

Constitucion y comisiones:

Articulo 63 Constitucion del Consejo Escolar.

El Consejo Escolar del CEIP Antonio Machado lo forman: el equipo directivo, ochos
maestros/as, seis madres, una representante para el fomento de la igualdad de género y un

representante del Ayuntamiento.

Articulo 64 Comisiones del Consejo Escolar.

Las comisiones constituidas en nuestro centro son la permanente y la de convivencia.

Claustro de profesores

Articulo 65 Composicién del Claustro de Profesorado.

Articulo 66 Competencias.

Articulo 67 Régimen de funcionamiento del Claustro de Profesorado.

En nuestro el claustro de profesores lo formamos un total de 29 maestros/as.
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V.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN EL RIGOR Y LA
TRANSPARENCIA EN LA TOMA DE DECISIONES POR LOS DISTINTOS
ORGANOS DE GOBIERNO Y DE COORDINACION DOCENTE,
ESPECIALMENTE EN LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LA
ESCOLARIZACION Y LA EVALUACION DEL ALUMNADO.
SOBRE EL RIGOR Y LA TRANSPARENCIA EN LA TOMA DE DECIONES
Los 6rganos de coordinacién docente como el Equipo Técnico de Coordinacion
Pedagdgica, los Equipos Docentes, Equipos de Ciclo, Equipo de Orientacion y Tutoria,
toman sus decisiones, en sesiones de trabajo debidamente convocadas. Sus decisiones
adoptan la forma de acuerdos que se recogen en acta y se aprueban por los procedimientos
que se establece en la normativa vigente y en los criterios y los procedimientos recogidos
en el Plan de Centro (Proyecto Educativo, ROF y Proyecto de Gestién). Por tanto, el rigor
y la transparencia son consecuencia de que las decisiones se adoptan con la participacion
de todas las personas y sectores implicados, y se hace de acuerdo con la normativa,
siguiendo, ademas, los procedimientos y criterios particulares con los que la comunidad
educativa que el colegio ha querido dotarse.
Para los 6rganos colegiados con atribuciones que van mas alla de la coordinacién docente,
como el Claustro y el Consejo Escolar, valen los mismos criterios del parrafo anterior.
En cuanto al rigor y la transparencia en las decisiones que adopte el Equipo Directivo en
su conjunto o a titulo individual, en cada uno de sus cargos, nos encontramos una situacion
similar ya que sus decisiones se deben ajustar a los procedimientos y los criterios
recogidos en la normativa vigente y en el Plan de Centro.
En cualquiera de los casos, los acuerdos concretos quedan recogidos en las actas
correspondientes que, junto con el Plan de Centro, son el soporte para que los diferentes
sectores de la comunidad educativa puedan examinar las actuaciones que tienen lugar en el
centro. Los cauces y procedimientos de participacion del ROF garantizan que se pueda
valorar y mejorar rigor y transparencia cuando sea necesario.
Los criterios de evaluacion, promocién y titulacion asi como los procedimientos de
informacién y atencion al alumnado y a las familias estdn recogidos en los apartados
correspondientes del Proyecto Educativo.
No obstante, resefiamos algunos procedimientos, mecanismos y estrategias a seguir en
determinados casos relacionados con la evaluacion y el proceso de escolarizacion.
ANEXO IV

CEIP ANTONIO MACHADO

Malaga
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V. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, INSTALACIONES Y RECURSOS
MATERIALES DEL CENTRO, CON ESPECIAL REFERENCIA AL USO DE
LA BIBLIOTECA ESCOLAR, ASIi COMO LAS NORMAS PARA SU USO
CORRECTO

Las aulas.

a) Aulas ordinarias:

- Cada aula corresponde a un grupo clase, al frente de la cual estara un maestro/a tutor/a o
especialista (aula de musica, de logopedia, etc.) que sera el encargado/a de mantenerla con
el orden y ambiente adecuado a sus alumnos/as. En el primar claustro de septiembre se
haré un reparto de las mismas siguiendo el orden:

1. Planta primera de primero a cuarto de primaria y para el alumnado de infantil de cuatro y
cinco afos.

2. Planta segunda para el alumnado de quinto y sexto de primaria.

3. Modulo anexo al centro para el alumnado de tres afios.

- En el caso de que algln aula deba ser utilizada por més de un maestro/a o por actividades
extraescolares, la responsabilidad en el orden de la misma también ser&4 compartida.

- El aula de mdsica y el gimnasio/salon de actos podra ser utilizada por todos/as los
maestros/as del centro siempre y cuando no se use por los especialistas correspondientes.

- La biblioteca, salon de actos, laboratorio, plastica, informatica, etc. podran utilizarse
siguiendo el horario asignado para cada grupo.

- El aula de pedagogia terapéutica y de audicidn y lenguaje en el horario lectivo sera de uso
exclusivo de las especialistas.

- El aula de la orientadora sera de uso exclusivo de la misma los dias en que sea asignada al
centro. El resto de dias podréa ser utilizada como aula de refuerzo.

- El aula de refuerzo (antigua clase de inglés del primer ciclo) situada en la segunda planta del
edificio es de uso exclusivo para el mismo.

- El aula multiuso de la segunda planta (antigua aula de inglés) y la del médulo de infantil de
tres afios podra utilizarse para trabajar con el alumnado los valores sociales y
civicos/alternativa.

- Aula de apoyo sera de uso exclusivo de la maestra de religion evangélica en el horario
asignado al centro. El resto de dias se podra utilizar para trabajar los valores sociales y

civicos/alternativa.

Malaga
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- Aula multiuso infantil es de uso exclusivo para infantil.
La biblioteca
a) Sobre la coordinacion y uso en general:
Los encargados de biblioteca son todos aquellos maestros/as que consten en su horario
personalizado semanal “Horario de Biblioteca”
Estos/as colaboraran con el/la responsable y desempefiaran funciones técnico-organizativas
junto con las educativas y pedagogicas.
- Tienen acceso a la biblioteca, asi como al préstamo de libros, todos los miembros de la
comunidad escolar.
El responsable de la biblioteca sera el maestro/a que coordina este Proyecto ayudado de los
y las participantes en el mismo.

b)Sobre los usos de la Biblioteca:

La sala de la biblioteca tiene como uso prioritario la lectura y el estudio a nivel individual o
grupal, en un clima de silencio y respeto mutuo.

La coordinadora y el equipo de biblioteca realizaran turnos semanales de vigilancia en la
misma para que el alumnado pueda acceder a la biblioteca en el horario de recreo. hacer
consultas o sacar libros en préstamo.

No obstante, se contemplaran tiempos, a través de la reserva horaria por parte de las tutorias
0 grupos de alumnado, para la realizacién de actividades escolares colectivas para la
consulta bibliogréfica en la preparacién de un trabajo o un determinado proyecto escolar.
En estos casos es imprescindible la presencia de un maestro/a con un grupo de alumnos/as
podra hacer uso de ella en el horario lectivo.

En las puertas de la biblioteca existird un cuadrante mensual/semanal en el que podra
anotarse la reserva de su ocupacion. En funcion de su utilizacion se confeccionaria un
horario.

En estos casos, el encargado de la biblioteca actuard como maestro/a de apoyo para prestar
informacion y orientacion al profesorado y al alumnado.

La biblioteca estara abierta durante todo el horario lectivo, pudiendo estar atendida siempre
y cuando haya posibilidad horaria del equipo de biblioteca escolar.

En la puerta de la sala figurara el horario de atencion del equipo de biblioteca escolar.

La biblioteca también podran estar abierta por la tarde fuera del horario lectivo, en los dias y

horas que se establezcan al comienzo de curso.

Malaga
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c) El encargado/a de biblioteca podréa tomar las medidas oportunas en caso de incumplimiento
de las normas. Estas medidas pueden consistir, entre toras, en la prohibicion temporal o
permanente de acceso a la sala.

d)Todos los fondos bibliograficos seran sellados, registrados y catalogados a través de la
aplicacion informatica: Programa ABIES.

e) La biblioteca no podré ser usada como aula de convivencia.

) No est& permitido el uso de internet para:

- Uso e instalacién de programas y aplicaciones en el equipo.

- Cambio de iconos, pantallas, etc..

- Grabacion de archivos en el disco duro.

- Participacién en Chat.

- Acceso a paginas de contenidos inapropiados y/o violentos.

Descargar o acceder a juegos.

g) Sobre el préstamo de libros:

- El acceso a los libros en régimen de préstamo sera para toda aquella persona que pertenezca
a la comunidad escolar.

- El registro de préstamo de libros se realizara a través del Programa ABIES. Lo gestionara la
Coordinadora en horario de recreo y de tarde segln conste en su horario.

- El alumnado podré sacar en préstamo un libro cada vez, durante un plazo maximo de una
semana. El préstamo podra ser prorrogado.

- El préstamo de las colecciones de itinerario lector lo gestionara el tutor/a y lo anotara en el
registro de la Biblioteca.

El préstamo de libros de la biblioteca de aula lo gestionara el tutor o tutora con su grupo.

- Cada tutor/a seréa responsable de los libros que estan en su Biblioteca de Aula y debe hacer
lo posible para que estos libros puedan ser utilizados, si asi se solicitan, por cualquier
miembro de la comunidad escolar.

Los fondos de libros de cada una de las bibliotecas de aula seran intercambiables, y los
tutores/as seran los encargados de la organizacion de las mismas.

- En caso del mal uso de los fondos de la biblioteca, se podra negar el derecho a la utilizacion
de préstamo de libros teniendo sélo acceso a la consulta en la sala.

- Se estableceran las medidas oportunas para todos aquellos alumnos y alumnas que llegado

el final de curso no hayan devuelto algun libro o material de la biblioteca.
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En casos concretos y a criterio del maestro/a, éste podra exigir al alumno/a la compra del
libro en caso de pérdida (repeticion de la pérdida, reiterados descuidos, etc...)

h) Normas especificas de funcionamiento:

El uso correcto del mobiliario y papeleras.

No beber ni comer en la biblioteca.

No hablar en alto, cada usuario/a guardara silencio para permitir que los otros puedan
realizar sus actividades.

No usar el movil ni reproductores de imagen y sonido.

Todos los usuarios/as deberdn comportarse con educacion y respeto, de acuerdo con las
normas de convivencia establecidas por el Centro. Podran ser privados temporalmente de
acudir a la Biblioteca en la hora del recreo a aquellos alumnos/as que no respeten las
normas de convivencia y hayan sido amonestados reiteradamente.

Los usuarios conservaran en buen estado el material que usen evitando acciones que los
deterioren.

El uso de la Biblioteca implica la aceptacion de estas normas de utilizacién.

El salon de actos/gimnasio

El gimnasio sera utilizado preferentemente por los maestros de Educacion Fisica.

Al inicio de cada curso escolar el profesorado de Educacion Fisica repartiran
equitativamente las horas de utilizacién del espacio.

El gimnasio también se podra utilizar para actividades generales del Centro pero
programando con anterioridad. El jefe de estudios confeccionara un horario para que todos
los cursos puedan realizar sus ensayos si lo necesitan.

Fuera del horario escolar su uso es compartido para la realizacién de actividades
extraescolares y por el conservatorio de masica con un horario que queda establecido al

inicio de cada curso escolar.
Todas las personas que utilicen las instalaciones del salon de actos haran un uso adecuado

tanto de los materiales y como del mobiliario y los nifios/as siempre estard acompafiado de

un adulto.
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Laboratorio.

Puede ser utilizado para visionar documentales y peliculas, organizar charlas,
investigaciones, etc. Tiene pantalla, cafion y un ordenador. Todo el material existente en
este espacio se encuentra registrado en el inventario del Sistema de Informacién Séneca.
En la puerta hay un calendario para que el profesorado pueda anotar el dia y hora que va a
utilizarlo.

En horario de tarde se utiliza para el programa de acompafiamiento escolar para el
alumnado de nuestro centro.

Aula informatica

Es utilizada en horario escolar por el alumnado del centro siempre acompafiado del
maestro/a. El coordinador TIC es el encargado de organizar el horario para que todo el
alumnado del centro pueda utilizar este espacio. Todos los usuarios deben mantener en

buen estado este material informatico y dejar el aula ordenada.

El material existente en este espacio se encuentra registrado en el inventario del Sistema de

Informacion Séneca

Sala del Profesorado
a)La sala de profesores/as sera la que se utilice como tal en las reuniones de claustro y
asambleas generales de profesorado, asi como Consejos Escolares y otras reuniones.
b)Podra ser utilizada para actividades con alumnos/as siempre que sea necesario por no
disponer de otras dependencias mas adecuadas, previa autorizacion de la Direccion del

Centro.

El area administrativa

a) Sera el espacio destinado para el desempefio de las funciones del secretario/a. La secretaria
es responsabilidad de el/la secretario/a, asi como el uso y custodia de toda la
documentacién y servicios, (archivo, ordenadores...).

b) La Jefatura de Estudios sera el espacio destinado para el desempefio de las funciones del/la
Jefe/a de Estudios. En ella se encontrara toda la documentacion del ambito pedagogico u
organizativo del Centro. (Proyectos, horarios, programaciones...).

c) El despacho de Direccion sera el espacio destinado para el desempefio de las funciones del

director/a. Sera utilizada por el/la directora/a, el/la Jefe de Estudios, y el/la Secretario/a,
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para las reuniones del equipo directivo, y para recibir a todas las personas que se dirijan al
Director/a.
d)El uso de esta area administrativa y sus recursos (ordenadores, teléfonos, etc...) por otras
personas no pertenecientes al Equipo Directivo, deberd ser autorizado por cualquier
miembro del mismo con el visto bueno del director/a, y con las condiciones que se prevean

en cada caso.

Las pistas deportivas

a) El centro cuenta con dos pistas deportivas, en horario lectivo, es de uso exclusivo para el
centro docente.

b)La pista de arriba durante el horario de recreo sera utilizada por el alumnado de cuarto,
quinto y sexto de primaria. Las pistas de la parte de abajo y el porche como area de juego

lo utilizard en alumnado de primero, segundo y tercero.

Patio de infantil

- Sera de uso exclusivo para el alumnado de infantil.

- Podran utilizarlo para las sesiones de psicomotricidad, asi como el porche y salon de
actos/gimnasio del centro respetando el horario establecido.

Comedor

Este espacio es compartido para dar el servicio de aula matinal entre las 7:30 y las 9:00h y
el de comedor escolar entre las 14:00 y las 16:00h.

La direccion del centro, como responsable del Plan de Apertura supervisa que ambos
servicios, garanticen una educacion en habitos higiénicos, cuente con monitores
apropiados para ofrecer actividades ludicas y que la elaboracion de los menus sean

equilibrados.

Material deportivo.
a) El profesorado que imparte Educacion Fisica sera el responsable del material deportivo del
Centro, que se encontrara en el almacen dispuesto para ello.

Material de oficina y clase.

Malaga
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a) Dicho material (boligrafos, papel, tizas, carpetas, etc...) sera custodiado en la secretaria o
jefatura del Centro siendo responsable del mismo la persona del Equipo Directivo donde
este se encuentre, si bien la reposicion sera siempre funcion del secretario/a del Centro.
Recursos Didacticos.
a) El uso de los recursos didacticos requerird una especial atenciéon por parte de todos los
miembros de la comunidad educativa con el fin de rentabilizar al méximo los escasos

medios disponibles.

El material existente en el centro se encuentra registrado en el inventario del Sistema de

Informacidén Séneca

El posible uso de instalaciones, como aulas, salas de informatica, pantallas de
proyeccion, etc. en horario complementario y/o extraescolar, no debe ser gravoso para el
Centro, por lo que su mantenimiento, limpieza y gastos derivados de su uso deberan
corresponder a las asociaciones, empresas y/o particulares a quienes se autorice su
utilizacion.

Los proyectos presentados en el centro en los que otras personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas, que soliciten la utilizacion de nuestras instalaciones, siempre que éstas
asuman la responsabilidad de asegurar el normal desarrollo de la actividad propuesta,
adoptar las medidas necesarias de control y adecuada utilizacion de estas instalaciones y
sufragar los gastos ocasionados por posibles deterioros, pérdidas o roturas del material,
instalaciones o servicios y cualquier otro que se derive directa o indirectamente de la

realizacion de la actividad que se propone en el proyecto presentado.

VI. ORGANIZACION DE LA VIGILANCIA DE LOS TIEMPOS DE RECREOS Y
DELOS PERIODOS DE ENTRADAS Y SALIDAS DE CLASE

Entradas

a) Todos los miembros de la Comunidad Educativa respetaran los horarios aprobados para el
desarrollo de las distintas actividades del Centro para que las entradas, salidas y periodos
entre clase y clase se produzcan sin incidentes.

b)Se hace necesario extremar la puntualidad tanto en las entradas como en las salidas del

Centro a fin de no interferir en el desarrollo normal de las clases.
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c) El horario lectivo del centro para el alumnado seré: entrada a las 9:00 horas y la salida a las
14:00 horas.

d) Las familias no podran ser atendidas a las 9:00 en la fila. Se les remitira al horario de salida,
tutoria o secretaria.

e) El horario de aula matinal es de siete y media a nueve, los/as monitores/as son los/as
encargados/as de abrir y cerrar las puertas. A las nueve acompariaran al alumnado hasta su
fila. EI alumnado usuario de este servicio no podrd acceder por la puerta principal de
centro para hacer uso de este servicio. Se accedera por C/ Competa que abrira las puertas a
las ocho y cincuenta y cinco.

f) Las puertas del centro se abriran a las 8.55 h. para facilitar el acceso al alumnado, siendo
los/as responsables de su hijo/a hasta las nueve de la mafiana las familias, tutores legales o
persona encargada de traer al nifio/a al centro.

g) El alumnado entrara al Centro en orden y su posicion se fijara cada afio en el primer claustro
de septiembre. El profesorado sera el encargado de acompafar a sus alumnos/as hasta el
aula.

h) El alumnado de infantil entrara por C/ Corregidor Carlos Garafa. Los nifios/as de 4 y 5 afios
accedera a las aulas por el porton del patio de infantil, serdn los/as maestros/as de ese
alumnado y el profesorado de apoyo en su caso los/as encargados/as de abrir y cerrar la
puerta de acceso al patio. Se organizan las filas y se entrard ordenadamente evitando que
las familias entren al patio para agilizar la entrada y respetar el orden establecido.

i) El alumnado de infantil de tres afios accederan a su fila por la puerta anexa al salén de
actos, seran los/as maestros/as de ese alumnado y el profesorado de apoyo en su caso
los/as encargados/as de abrir y cerrar la puerta de acceso. Se organizan las filas y entraran
ordenadamente evitando que las familias entren al interior para agilizar la entrada y
respetar el orden establecido.

j) El alumnado de primara entrara al centro por C/ Competa y formaran las filas por cursos, en
el patio superior quinto y sexto. El resto de curso en el porche.

K)Si algun maestro/a se retrasase por diversos motivos, , un miembro del equipo directivo o a
quien este designe, conducira al curso a su aula correspondiente en espera de las medidas a
adoptar por parte del Jefe/a de Estudios. En ningun caso el curso se quedara solo.

I) Las puertas de acceso al centro se cerraran a las nueve y diez minutos. El alumnado que
llegue después de esa hora accederan al centro por la puerta principal situada en C/

Corregidor Carlos Grarafa.
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m) El alumnado de primaria que llegue después de las 9:10 se quedara en jefatura de estudios
hasta el cambio de clase para no interrumpir la marcha de la clase y se anotard como
retraso en Séneca.
n) El alumnado de infantil que llegue después de las 9:10 se quedara en la entrada de acceso a
secretaria con la persona que lo/a acomparie hasta que algun miembro del equipo directivo
o la monitora escolar pueda acompafarlo/a al aula. Se anotara como retraso en Seneca.
0)Si un alumno/a se retrasa reiteradamente y los motivos fueran poco consistentes, se
apercibira por escrito a los tutores legales y/o al alumnado; sin perjuicio de adoptar las
medidas contempladas en el Decreto 328/2010 de 13 de julio por el que adoptan medidas
para la mejora de la convivencia en los Centros Educativos.
p) El profesorado a principio de curso informaran a las familias o representantes legales del

alumnado de todos los aspectos importantes recogidos en este apartado.

Organizacion del recreo

Los recreos se consideran a todos los efectos como horario lectivo, por lo que su
vigilancia sera siempre obligatoria. No obstante se podra realizar turnos de vigilancia en
cumplimiento de la orden 20 de agosto de 2010, en su articulo 13 donde se especifica:
“Para el cuidado y vigilancia de los recreos podra organizarse un turno entre los maestros
y maestras del Centro, a razén de una persona de vigilancia por cada dos grupos de
alumnos/as o fraccion, del que quedara exenta la persona que ejerza la direccion del
Centro”.

- El horario de recreo establecido es de once y media a doce, la jefatura de estudios disefiara
un turno de recreo que entregara a principio de curso a todo el profesorado. El horario de
recreo serd el mismo para todo el Centro.

- El alumnado de primero a tercero utilizara las pistas de abajo y el porche. El alumnado de
cuarto a sexto pistas de arriba. ( Se organizaran los juegos). Infantil tiene su propio patio.

- El alumnado de primaria durante el recreo, podran hacer uso de los espacios habilitados para
dicho fin, a los aseos y la biblioteca bajo la supervision de algun maestro/a.

- En el caso de que algun grupo-clase, atrase, adelante o prolongue el tiempo de recreo,
deberan garantizar sus maestras/os la vigilancia, asi como la no interrupcién de la marcha

general del Centro.
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El profesorado encargado de la vigilancia del recreo lo hara sin demora cuando suene la
sirena .Una vez en el patio podré turnarse para recoger el desayuno o realizar cualquier
gestion de carécter urgente, avisando siempre a los compafieros/as que comparten turno.

El centro educativo organizard la vigilancia de los recreos puntualizando las zonas
conflictivas o restringidas que existan en el recinto del patio del recreo En el patio de
abajo, dado su mayor superficie, se hace necesario establecer puestos de vigilancia: zona
de los servicios, portdn azul, pista de futbol y porche. Igual ocurre en el patio de Infantil
que el profesorado tiene asignados tres puestos de vigilancia por zonas que intercambian:
servicios, gradas y fuente.

Durante el tiempo de recreo ningun alumno/a podra permanecer en el aula a no ser que se
encuentre con algun profesor. Es responsabilidad directa de quien incumpla esta norma lo
que pueda ocurrirle al alumno/a en cuestion.

No se podran utilizar balones duros, puesto que se puede lastimar a algin alumno/a
pequefio/a. Solo se podran utilizar balones de goma-espuma que el Centro facilitara a
principio de curso e ird reponiendo a lo largo del mismo.

Si un baldn sale fuera del recinto, el alumnado debera comunicarlo al profesorado que vigila
para que tome las medidas oportunas. EIl alumnado no podra salir del centro bajo ningun
concepto.

En los dias de lluvia el tutor/a los alumnos/as permanecen en las clases bajo la vigilancia del
tutor/a se haran turnos con los especialistas.

En el momento de salir al recreo cada alumno recordara lo que tiene que coger de la clase
con el fin de evitar entradas y salidas. Si existen olvidos, el tutor/a es el responsable de
acompafiar a este alumnado.

Durante el recreo las aulas permaneceran cerradas.

El alumnado bajara al recreo siempre acompafiado del profesorado que en ese momento se
encuentre con el grupo y permanecera alli hasta que llegue el grupo que vigila.

Las curas al alumnado seran realizadas por el profesorado que no vigila el recreo,
encargandose prioritariamente cada uno de su tutoria asi como del alumnado del ciclo al
que esté adscrito, en ausencia del tutor/a. Se informara a algin miembro del equipo
directivo y se avisara a las familias en casos necesarios.

Los dias de lluvia cada maestro/a debera quedarse con su grupo clase, de forma general. Los
especialistas pasaran por las tutorias del ciclo al que estan adscritos para turnarse en la

vigilancia del grupo y asi facilitar que todos el profesorado pueda bajar a desayunar.
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No se podra dejar a ningun alumno/a realizando tareas en las clases ni en otra dependencia
del Centro sin la adecuada vigilancia.
Después del recreo sera el maestro/a que tenga clase con cada uno de los cursos el
encargado de acompafiar a los alumnos al aula; excepto a los que corresponda Educacién

Fisica, que podran permanecer en el patio.

Cambios de clase

a) Como norma general, la puntualidad de los maestros/as ha de ser el eje vertebrador sobre la
que aplicar estas normas. Si bien, los maestros/as que estén en clase con alumnado mas
pequefio permaneceran en sus aulas hasta que venga el intercambio.

b)Una vez elaborados los horarios se tendran que establecer acuerdos entre los tutores/as
implicados para solventar esta situacion, pues siempre existirA una clase que
necesariamente se quede sola. Dichos acuerdos quedaran recogidos en las actas de los
Equipos de Ciclo correspondientes.

c) Los maestros/as de Pedagogia Terapéutica, Inglés, Mdsica, Refuerzo Educativo, Religion y
Educacién Fisica seran los encargados de recoger y acompafiar a los alumnos/as a sus
aulas correspondientes (si es que se estipula dar clase en otras dependencias del Centro).
Por tanto ningln alumno/a abandonara su aula hasta que las especialidades mencionadas
no vayan a recogerlos.

d) Durante los cambios de clase, a la espera del maestro/a correspondiente, el alumnado, bajo
ningun concepto abandonara el aula.

e) Cada maestro/a tendra que arbitrar medidas con su clase cuando falte su profesor/a en los
cambios de clase (siempre existira una clase afectada). Esta norma debera reflejarse en las
normas de convivencia de cada aula y serad objeto de asambleas y tutorias especificas con
el alumnado.

f) Los cambios de aula se realizaran en silencio, acompafiados del maestro/a o especialista y
con el mayor orden posible, con el fin de no molestar a los comparieros que estan dando
clase en estos momentos.

g)Si se produjera la ausencia del profesor/a durante al menos 5 minutos, el delegado/a

informara de esta circunstancia al Jefe de Estudios o miembro del Equipo Directivo
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Organizacion de las salidas

Las puertas del centro se abrirdn a las 13:50 para facilitar el acceso de las familias a las
zonas de recogida del alumnado.

Las aulas permaneceran con la puerta cerrada cuando el alumnado abandone la misma a las
dos de la tarde.

Seran los maestros/as que se encuentren en clase en el momento de la salida los/as
encargados/ad de acompafiar a los alumnos/as hasta la puerta de acceso al centro formando
fila (no bajaré el alumnado solo por las escaleras).

Cada maestro/a procurara salir de forma escalonada respetando el paso al curso que ya esta
saliendo.

Los maestros y maestras de Educacion Infantil podran organizar flexiblemente el orden de
la salida de su alumnado desde las 13:45, a fin de que sus padres, madres o tutores legales
los recojan con comodidad y asi evitar la coincidencia con el alumnado de Primaria.

Por la misma razon el alumnado de 1° de Educacion Primaria ird bajando a las 13:55 horas.

Las familias del alumnado de infantil de tres afios pasaran a recoger al nifio/a en su aula.

El alumnado tanto de Infantil como de Primaria, se entregara en la salida a las familias o
persona autorizadas, en caso de duda pasar por secretaria.

En los casos en el que las familias, representantes legales o persona autorizadas se retrasen
en la recogida de un nifio/a. EI alumno/a esta bajo la responsabilidad del maestro/a que es
quien entrega al nifio/a, y es responsable hasta que vengan a recogerlo. Son los
responsables de localizar a las familias. Se informara al equipo directivo.

En caso de no localizar a algin miembro autorizado para su recogida y pasado un tiempo
prudencial se pasara a llamar a la policia. Si es reiterativa esta situacion el director/a lo
pondra en conocimiento de los servicios sociales y policia de menores, dependiendo del
caso.

Cualquier salida del centro sin autorizacion sera considerada una falta grave.

Al término de la jornada escolar, 14:00 horas, no se podra acceder a las aulas bajo ningun
pretexto.

En salidas, el profesorado vigilara que los/as alumnos/as salgan en orden.

Ningun alumno o alumna podra irse solo a las dos sin la autorizacion por escrito de sus
padres o tutores legales.

Ningun alumno o alumna podré salir del centro durante el transcurso de la jornada escolar si

no es acompariado de sus padres o por persona mayor de edad en la que se haya delegado
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por escrito que previamente habra de firmar un documento en el que se justifica la salida
del alumno/a.
- Aquellos alumnos/as que por motivos de salud necesiten revisiones periddicas, podran
acceder o salir del Centro cuando sea necesario segun la citacion de consulta procurando
respetar estos horarios.
Los padres/madres no podran acceder a las aulas del centro en horario de clases, salvo
autorizacion expresa del tutor/a o de la direccion del centro.

- Es obligacidon de los padres y madres ser puntuales en la recogida de sus hijos e hijas.

Organizacion entrada y salida dias de lluvia

En caso de lluvia se abriran las puertas del colegio a la misma hora a las 8:55h. Y la salida

se abrira las puertas a las 13:45 para que las familias de Infantil recojan a sus

hijos/as en el aula.

INFANTIL:

- Infantil de tres afios entrara por la puerta del salon de actos como siempre.

- Infantil de cuatro y cinco afios entraran por la puerta de secretaria y realizaran la fila en el
hall.

- Salida: las familias pasaran a las aulas de infantil en orden y manteniendo silencio.

PRIMARIA:

- El alumnado entra por el porton de C/ Competa.

- De primero a cuarto realizaran las filas en el mismo lugar, en las columnas del porche del
patio, quinto y sexto realizar la fila en el porche del patio, entrada a secretaria.

- Los dias de lluvia no se bajara al patio y no sonaré la sirena.

- En Primaria los dias de lluvia no afecta a la salida del alumnado y sera la de siempre.
Los alumnos y alumnas efectuaran las entradas y salidas al Centro y a sus respectivas

aulas con la adecuada diligencia y sin alborotar de acuerdo con las instrucciones y normas

establecidas en el centro.
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VII. LA FORMA DE COLABORACION DE LOS TUTORES Y TUTORAS EN LA
GESTION DEL PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO

En lo referente al cuidado, mantenimiento y reposicién de los libros, nos atendremos
a lo estipulado en la ORDEN de 27 de abril de 2005, por la que se regula el programa de
gratuidad de los libros de texto dirigido al alumnado que curse ensefianzas obligatorias en
los centros docentes sostenidos con fondos publicos. Y las Instrucciones que cada curso
escolar son remitidas por la Direccion General de Atencion a la Diversidad, Participacion

y Convivencia Escolar.

Forma de colaboracion:

La colaboracion de los tutores y tutoras en la gestion del programa de gratuidad de libros
de texto, se ve muy necesaria al tener una elevada relacién con la funcién tutorial,
trabajando con el alumnado la educacion en valores, la solidaridad con los compafieros/as,

el cuidado y respeto del material comun y el respeto del medio ambiente.

Los tutores/as decidiran los libros de texto que se utilizaran para el desarrollo del curriculo
en coordinacion con el ciclo y con el consenso de el Jefe de estudios. El Equipo directivo
grabard en el programa Séneca los textos asignados al alumnado y extenderan los cheques
correspondientes. Los Cheques-Libros seran entregados por la secretaria del centro el
mismo dia de la entrega entrega de notas en el mes de Junio y primera quincena de

septiembre.

Los tutores/as sellaran los libros y velardn por el buen uso al comenzar el curso
(septiembre). Mantendran reuniones con las familias al iniciar el curso (reunién inicial) y

les informaran de la normativa vigente referente al uso de libros de texto.

A finalizar el curso, los/as tutores/as recogeran todos los lotes de libros existentes y
rellenaran el estadillon del estado de los libros, sefialando en buen estado o necesidad de

reposicion y lo entregaran al Jefe de Estudios.

Al comienzo de cada curso, el/la titular de la Jefatura de Estudios proporcionara a cada
tutor/a el estadillo, del curso anterior, donde conste el numero de libros de texto de cada
materia, el alumnado que lo ha utilizado y, especialmente, el estado de conservacion de
cada uno.

- Los/as tutores/as comunicaran al Equipo directivo las incidencias que pudieran producirse

a lo largo del curso escolar.
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- La pérdida del libro o su deterioro sera comunicada por el tutor/a a la Jefatura de Estudios
quien, por acuerdo anterior en Claustro, avisara a la familia para solicitar su reposicion.

- Mantendran con las familias las reuniones pertinentes si hubiera necesidad.

- El tutor/a preparara y organizara por lotes los libros de texto que hayan sido recogidos al
finalizar el anterior curso escolar y guardado para su reutilizacion y se encargara durante
los primeros dias del curso de identificar los libros de texto nuevos adquiridos con las
etiquetas identificativas que se le proporcionardn desde secretaria y que se obtienen de la
aplicacion informatica Séneca.

- El tutor/a supervisara a lo largo del curso la correcta utilizacion de los libros de texto por
parte de sus alumnos/as.

- El tutor/a prestara especial atencién a que los libros de texto sean devueltos por el
alumnado al finalizar el curso, a fin de disponer con tiempo suficiente del fondo de lotes
de libros para revisarlos y prepararlos para el curso siguiente.

- Una vez devueltos y antes del 30 de junio de cada afio, el tutor/a revisara los libros de
texto e informara al equipo directivo, en una plantilla proporcionada desde la jefatura de
estudios, de aquellos que considera que no retnen las condiciones necesarias para su uso y
aquellos libros gque sean necesarios para atender al alumnado repetidor en aquellas
materias que lo necesiten, asi como los que se hayan extraviado, siempre que no fuera por
causas imputables al alumnado con el fin de adquirirlos para su reposicion.

- La direccion del centro se encargara de la adquisicion para el alumnado de NEAE
beneficiario del Programa de Gratuidad, de libros de texto o materiales curriculares que
pertenezcan a otros cursos 0 niveles educativos seleccionados por el/la maestro/a
especialista de Pedagogia Terapéutica.

- Cualquier demanda que se realice a los padres y madres no podra conllevar nunca la
pérdida del derecho a la gratuidad de libros de texto que el alumnado de nuestra
Comunidad Autonoma tiene reconocido en el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
salvo por renuncia voluntaria.

- En aquellos casos en gue el tutor/a aprecie deterioro culpable o malintencionado, asi como
el extravio de los libros de texto, informara a la direccion del centro que solicitara a los
representantes legales del alumnado la reposicion del material mediante una notificacion,
segun el modelo del Anexo Il de estas Instrucciones de la Direccion General de

Participacion e Innovacion Educativa sobre el Programa de Gratuidad de los Libros de
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Texto, asi como el plazo para hacerlo que, en ningun caso, serd inferior a diez dias habiles
contados a partir de la recepcién de dicha comunicacion.

El Equipo Directivo atendera a la siguiente normativa referente a la reposicion de
libros:

1. Los libros de texto seran dados de baja cuando se cumpla el periodo de cuatro afios
establecido con carécter general para su utilizacion. Asimismo, podran darse de baja con
anterioridad a este plazo cuando su grado de deterioro no permita su utilizacion por otro
alumnado en cursos sucesivos.

2. Los Consejos Escolares de los centros, de acuerdo con el procedimiento que los mismos
establezcan, procederan, antes del 30 de junio de cada afio, a la revision de todos los libros
de texto que no hayan cumplido el periodo de cuatro afios de uso establecido con caracter
general.

3.Una vez revisados, comunicardn a los representantes legales del alumnado que haya
realizado un uso incorrecto de los mismos la obligacion de reponer el material extraviado o
deteriorado de forma culpable o malintencionada, asi como el plazo para hacerlo que, en
ningln caso, serd inferior a diez dias habiles contados a partir de la recepcién de dicha
comunicacion. Si, una vez transcurrido dicho plazo, los representantes legales del
alumnado no hubiesen procedido a la reposicion del material, el alumno o alumna podré
ser objeto de correcciones o medidas disciplinarias que se describiran en el Plan de
Convivencia.

4. La Direccion del centro grabara, antes del 15 de julio de cada afio, en el sistema de gestidn
"Séneca" las necesidades de reposicion de libros de texto, asi como los nuevos lotes que
pudieran ser necesarios por incremento respecto del afio académico anterior del alumnado
inscrito en algun curso.

5. En el caso de que las necesidades de reposicion de libros de texto superasen el 10% del
total, la Direccion del centro elaborara un informe en el que justificara, de forma
individualizada para cada libro, las causas por las que se requiere su reposicion y por qué
éstas no son imputables al alumnado del centro.

6. El informe a que se refiere el apartado anterior serd remitido a la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Educacion de la que dependa el centro, para su revision. En caso de
disconformidad la Administracion educativa podra exigir a los centros la entrega del
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material deteriorado para su examen y comprobacion asi como, en su caso, la modificacion
de los criterios utilizados para la determinacion de las necesidades de reposicion.
7. Una vez revisadas favorablemente las necesidades de reposicion de libros de texto, las
Delegaciones Provinciales lo comunicaran a la Direccién General de Participacion y
Solidaridad en la Educacion, la cual comunicara a los centros la conformidad con el nimero

de libros de texto que se resuelva reponer.

Con respecto al Programa de Gratuidad de Libros de Texto, las normas para un uso
correcto de este material son:

1. Los libros se traeran forrados con forro que se pueda despegar.

2. Es imprescindible devolverlos en buen estado. Si se considera que los libros se devuelven
en mal estado por un uso inadecuado, los padres o responsables legales de los menores
deberén reponerlos.

3. No se puede escribir, dibujar ni realizar marca alguna en los libros de texto. Los alumnos/as
deberan realizar sus actividades en cuadernos adquiridos por los mismos para ello. S6lo
podran escribir en los libros los alumnos/as del primer ciclo, por las caracteristicas propias
de la edad.

4. Los libros de 1° y 2° de Primaria, al ser fungibles, sera necesaria su adquisicion todos los
cursos escolares. Estos libros podran ser donados a los alumnos/as que los venian
utilizando al finalizar el curso, siempre que asi lo disponga el Consejo Escolar, aunque no

los libros de lectura que seran utilizados por el alumnado siguiente.

Todos los tutores y tutoras podran ser requeridos a titulo consultivo, por el Consejo
Escolar para estudiar o hacer un seguimiento del uso que se haya hecho de los libros o
materiales curriculares.

El alumnado de NEE, cuando utilice el mismo material que el resto del alumnado,
tendra la dotacion econdmica correspondiente al curso en cuestion. Cuando utilice
materiales curriculares que pertenecen a otros cursos se le asignara la dotacion econdémica
del curso donde esté matriculado.

Si el importe del Cheque-Libro excede la dotacion economica fijada, se abonara la

diferencia con cargo a la partida de gastos de funcionamiento.
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Cuando un alumnof/a se traslade a otro Centro, entregara los libros de texto que le
fueron asignados y se emitird un certificado (ANEXO 1V, INSTRUCCIONES DE LA
DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA DIVERSIDAD, PARTICIPACION Y
CONVIVENCIA ESCOLAR SOBRE EL PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LOS
LIBROS DE TEXTO PARA EL CURSO ESCOLAR. En el que se indica el cumplimiento

de las obligaciones contempladas en la normativa.

Asimismo, dispone que los libros de texto seran propiedad de la Administracion educativa
y permaneceran, una vez concluido el curso escolar, en el centro docente donde el
alumnado haya cursado las ensefianzas, de forma que puedan ser utilizados por otros

alumnos/as en afios académicos sucesivos.
VIII. EL PLAN DE AUTOPROTECCION DEL CENTRO

Dentro del Plan de Autoproteccién se ha incluido el protocolo Covid del curso 21-22.
ANEXO VIII

IX. EL PROCEDIMIENTO PARA LA DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DE
LOS EQUIPOS DE EVALUACION

Los colegios de educacion Infantil y Primaria realizaran cada curso escolar una
Autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los programas que desarrollan, de los
procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su alumnado, asi como de las
medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendizaje
(propuestas de mejora) que sera supervisada por la inspeccion educativa. Articulo 26 del
Decreto 328/2010.

Autoevaluacion:

a) El Centro realizara una autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los programas que
desarrollan, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su
alumnado, asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencién de las

dificultades de aprendizaje.
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b) Dicha evaluacion tendr4 como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro e
incluird una medicion de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el
grado de cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento global del centro, de sus
organos de gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacién de los distintos
servicios de apoyo a la educacion y de las actuaciones de dichos servicios en el centro.
c) Corresponde al equipo técnico de coordinaciéon pedagdgica la medicion de los indicadores
establecidos.
d)El resultado de este proceso se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en una memoria de
autoevaluacion que aprobara el Consejo Escolar, contando para ello con las aportaciones
que realice el Claustro de Profesorado, y que incluira:

- Una valoracion de logros y dificultades a partir de la informacion facilitada por los
indicadores.

- Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.

- Dicha evaluacion tendra como referente los objetivos recogidos en el Plan de Centro e
incluird una medicion de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el
grado de cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento global del centro, de sus
organos del gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacion de los distintos
servicios de apoyo a la educacién y de las actuaciones de dichos servicios en el centro.

- Corresponde al equipo técnico de coordinacion pedagdgica la medicion de los indicadores
establecidos.

- El resultado de este proceso se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en una memoria
de autoevaluacion que aprobara el Consejo Escolar, contando para ello con las
aportaciones que realice el Claustro de Profesorado, y que para incluira:

- Para la realizacion de la memoria de autoevaluacion se creard un equipo de evaluacion que
estara integrado, por el equipo directivo y por un representante de cada uno de los distintos
sectores de la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus
miembros.

- El Consejo Escolar elegira de entre sus miembros a aquellos que perteneceran al equipo de
evaluacion antes de la finalizacion del primer trimestre cada curso escolar. El
procedimiento para la eleccion de estos representantes sera el siguiente:

« Posibilidad de ofrecerse voluntariamente para representar a su sector.
« Si hubiera méas de una persona voluntaria, se procederia a hacer una votacion o sorteo.

« Si no hubiera personas voluntarias, se elegirian por sorteo.

Malaga
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« En ningdn caso se quedarian vacantes.

X. NORMAS SOBRE LA UTILIZACION EN EL CENTRO DE TELEFONOS
MOVILES Y OTROS APARATOS ELECTRONICOS, ASI COMO EL
PROCEDIMIENTO PARA GARANTIZAR EL ACCESO SEGURO A
INTERNET DEL ALUMNADO

Como ya se especifica en las normas de centro de nuestro Plan de Convivencia, los

alumnos/as no traeran al colegio objetos (mdviles, video-consolas, etc....).

a. No esta permitido el uso de los moviles en el Centro, excepto cuando el profesorado lo
requiera para realizar alguna actividad concreta. Todos sabemos el uso y herramientas que
estan teniendo cada vez més los teléfonos mdviles en nuestra sociedad, a traves de estos
terminales mdviles se pueden llegar a realizar muchas actividades didacticas y realizar
numeros recursos en el ambito de la ensefianza. Si el alumnado necesitara ponerse en
contacto con su familia durante el horario lectivo, podra hacerlo desde el teléfono del
centro.

b. Tampoco estara permitido su uso en las excursiones y salidas.

c. Otros aparatos electronicos:

Como norma general, no se podran utilizar otros aparatos electrénicos que distraigan el
aprendizaje en clase o perturben la convivencia en el Centro (mp3, mp4, videoconsolas...)
sin el expreso consentimiento y vigilancia de un profesor/a responsable que lo autorice con

motivo de un fin educativo.

Si esto ocurriese se procedera de la siguiente forma:

HECHO SANCION
El alumno/a trae un terminal de |El Jefe/a de Estudios se hara cargo del teléfono.
telefonia movil al Centro. Entrega personalmente el aparato al padre,

madre o tutor/a legal del alumnado
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Utilizacion del terminal como grabadora de
video, camara fotogréfica y/o grabadora de
sonido.

Requisar el terminal durante una semana, siendo
custodiado por la Direccion del Centro. Entrega
personal al padre, madre o tutor/a legal del

alumnado.

Dependiendo de la gravedad de los hechos o la
de

Convivencia para deliberar sanciones, aplicando

posible reiteracién, convocar Comision

la normativa vigente y lo que se halle recogido

en el Plan de Convivencia

Reiteracion de los hecho

Se estudiara en la Comisién de Convivencia su

posible expulsion

El alumnado trae al centro

dispositivos electronicos tipo mp3, mp4,
mp5, consolas y videojuegos portatiles y en

miniatura

Sera custodiado por el Jefe/a de Estudios que lo
entregard Unicamente al padre, madre o tutor/a

legal del alumnado

Procedimiento para garantizar el acceso seguro a Internet del alumnado:
Este apartado esta regulado por el DECRETO 25/2007, de 6 de febrero, por el que se

establecen medidas para el fomento, la prevencion de riesgos y la seguridad en el uso de

Internet y las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) por parte de las

personas menores de edad.

Las personas que ejerzan la tutoria de los menores de edad, tienen el deber de orientar,

educar y acordar con ellos un uso responsable de Internet y las TIC, en aspectos tales

como:
- Tiempos de utilizacion.

- Péginas que no se deben visitar.

- Informacion que no deben proporcionar,

situaciones perjudiciales.

con el objetivo de protegerles de mensajes y
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En este sentido, el profesorado velard para que los menores atiendan especialmente a las
siguientes reglas de seguridad y proteccion, dirigidas a preservar los derechos del
alumnado a la intimidad y a la confidencialidad:

a) Proteccion del anonimato, de modo que los datos de caracter personal relativos a los
menores no puedan ser recabados ni divulgados sin la autorizacion de madres, padres o
personas que ejerzan la tutoria legal. Por ello el profesorado y la direccion del Centro solo
estan autorizados a usar los medios de contacto (correo electronico, teléfonos y direccion
postal) para actividades directamente relacionadas con el trabajo del Centro.

b) Proteccion de la imagen de las personas menores, de forma que no hagan uso de su
fotografia, o cualquier soporte que contenga la imagen del menor, si no es con el previo
consentimiento de sus madres, padres o personas que ejerzan la tutoria legal, para ello
todos los afios junto con la renovacién de la matricula se solicitara de los padres, madres o
tutores legales la conformidad para que la imagen de su hijo o hija pueda ser tomada y
difundida a través de la pagina web del Centro. Se entregara a principio de curso al
responsable de cada tutoria el listado con el alumnado del grupo que no ha sido autorizado
a publicar su imagen para protegerlo debidamente.

c) Proteccion frente a los contenidos de juegos u otras propuestas de ocio que puedan contener
apologia de la violencia, mensajes racistas, sexistas o denigrantes, con respecto a los
derechos y la imagen de las personas.

El centro procurara el uso efectivo de sistemas de filtrado, que bloqueen, zonifiquen
o discriminen contenidos inapropiados para menores de edad en Internet y TIC. Se
consideran contenidos inapropiados e ilicitos los elementos que sean susceptibles de
atentar o que induzcan a atentar contra la dignidad humana, la seguridad y los derechos de
proteccion de las personas menores de edad y, especialmente, en relacion con los
siguientes:
a) Los contenidos que atenten contra el honor, la intimidad y el secreto de las
comunicaciones, de los menores o de otras personas.
b) Los contenidos violentos, degradantes o favorecedores de la corrupcion de menores, asi
como los relativos a la prostitucion o la pornografia de personas de cualquier edad.
c) Los contenidos racistas, xenofobos, sexistas, los que promuevan sectas y los que hagan

apologia del crimen, del terrorismo o de ideas totalitarias o extremistas.
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d) Los contenidos que dafien la identidad y autoestima de las personas menores,
especialmente en relacion a su condicion fisica o psiquica.

e) Los contenidos que fomenten la ludopatia y consumos abusivos.
X1.  POSIBILIDAD DE ESTABLECER UN UNIFORME PARA EL ALUMNADO

No se exigira al alumnado y profesorado ningun tipo especial de prendas de vestir,
s6lo que vistan dentro de las elementales reglas de la higiene y el decoro.
Para las clases de Educacién Fisica, el alumnado debera seguir las instrucciones del
profesorado especialista, asistiendo con ropa y calzado deportivos y en todo caso, cdmodos
y seguros para la realizacion de las actividades.

Tal y como contempla el Decreto 328/2010 hay posibilidad de establecer uniforme para el

alumnado. El procedimiento seré el siguiente:

Por mayoria absoluta del Consejo escolar se podra decidir iniciar el procedimiento para

establecer uniforme en el centro, a iniciativa de cualquier sector de consejeros.

La Direccion hara una encuesta-consulta a las familias sobre su disposicion, de forma que

se pueda contabilizar con certeza.

Si contabilizados, resultara un porcentaje de familias favorables superior al 65% del censo,
se sometera al Consejo Escolar que podrad aprobarlo por mayoria absoluta. Si resultara
aprobado, el Consejo Escolar decidira por igual mayoria las caracteristicas de las prendas,
que deberéan incluir en todo caso la identificacion del centro y la marca de la Junta de
Andalucia. Esta decision podra adoptarse referida a uniformidad completa o sélo al

chandal para el area de Educacion Fisica.

De ningin modo sera sancionable ni causa de discriminacién el asistir al Centro sin vestir

el uniforme reglamentario.

En su caso dicho uniforme podra ser adquirido en los establecimientos que el AMPA
convenga con las familias interesadas, quedando la gestion de los mismos (compra-venta-
encargos...) a Su cargo y, no teniendo responsabilidad alguna el centro sobre dichas

gestiones.

Durante el curso 2003/2004 el Consejo Escolar del centro, llevo a cabo una consulta

a todas las familias del centro sobre la idoneidad de establecer el uniforme en el alumnado.
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XII.

Tras una votacion de las familias se aceptdé por amplia mayoria la propuesta, que fue
aprobada en CE el 25 de mayo de 2004.

Quedo establecido como uniforme el uso de jersey burdeos, polito blanco, pantalén o falda
gris y calcetines o leotardos burdeos. El chandal, para ambos sexos es de color azul oscuro
con camiseta amarilla.

Tanto en el uniforme, como en el chandal debera aparecer:

- La identificacion del Centro.

- En la parte superior izquierda la marca genérica de la Junta de Andalucia asociada a la

Consejeria de Educacion.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALESY ACCIDENTES.

Prevencion de riesgos laborales:

Las competencias y funciones relativas a la prevencion de riesgos laborales que
deben incluirse en el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento deben ser
consideradas como una serie de actuaciones encaminadas a paliar los posibles dafios

producidos en los Centros.

Mantenimiento preventivo:

1. Se revisara periodicamente los medios disponibles para intervenir en caso de
emergencia (extintores, ldmparas de emergencia, etc.), asi como el resto de instalaciones
existentes (agua, electricidad, calefaccion, etc.) Dichas revisiones se efectuaran por
empresas homologadas y acreditadas segun la normativa vigente.

2. Cuando se detecten deficiencias o carencias graves en las infraestructuras, instalaciones
0 equipamientos escolares que comporten riesgos significativos para la seguridad del
centro, o dificulten o impidan la correcta evacuacion del mismo, la direccion del centro lo
comunicara a la Delegacién Provincial y ésta derivara dicho informe a los organismos o

entidades a quienes les corresponda la subsanacion.

Sefializacion de seguridad:
1. Se debera sefializar las zonas del Centro que son potencialmente peligrosas (cuadros

eléctricos, productos de limpieza etc.) y las vias de evacuacion.

CEIP ANTONIO MACHADO

Malaga

44



A CEIP ANTONIO MACHADO

i ) Malaga
CONSEJERIA EDUCA@ION Y DEPORTE
JUNTA DE ANDALUCIA
2. Facilitar la localizacion e identificacion de determinados medios de proteccion,
emergencia o primeros auxilios.
3. La sefalizacion debe cumplir las directrices del R.D. 485/1997, de 14 de abril, sobre
disposiciones minimas en materia de sefializacion de seguridad y salud en el trabajo. Estas
sefiales se pueden obtener a través del CD titulado “Autoproteccion de Centros” 0
descargarlas de la pagina web de Seguridad y Salud Laboral Docentes de la Consejeria de
Educacion a través de la siguiente direccion:
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/salud
4. Se efectuard revisiones periodicas para controlar el estado de la sefializacion. Se
informara a la comunidad educativa sobre el significado de las sefiales.

Suelos:

1. Los suelos deberan ser fijos, estables y no resbaladizos, sin irregularidades ni pendientes
peligrosas. Se vigilara la aparicion de desperfectos que puedan poner en peligro el transito
de las personas y se procedera a su inmediata reparacion.

2. Las aberturas o desniveles que supongan un riesgo de caida se protegeran mediante
barandillas u otros sistemas de proteccién de seguridad.

3. Las barandillas seran de materiales rigidos, tendran una altura minima de 90 cm y
dispondréan de una proteccion que impida el paso o deslizamiento por debajo.

Puertas:

1. Las puertas transparentes deberan tener una sefializaciéon a la altura de la vista. Las
superficies transparentes o translicidas de las puertas y portones que no sean de material
de seguridad deberan protegerse contra la rotura.

2. Las puertas de emergencia deberan abrirse hacia el exterior y no deberan estar cerradas,
de forma que cualquier persona que necesite utilizarlas en caso de urgencia pueda abrirlas
facil e inmediatamente.

Vias y salidas de evacuacion:

1. Las vias y salidas de evacuacion no deberan estar obstruidas de manera que puedan
utilizarse sin trabas en cualquier momento. Se eliminaran con rapidez las manchas de grasa
0 residuos que puedan originar accidentes.

2. En caso de averia de la iluminacion, las vias y salidas de evacuacion que requieran

iluminacién deberan estar equipadas con iluminacion de seguridad.
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Proteccion contra incendios:
El centro deberd ajustarse a lo dispuesto en la normativa sobre condiciones de proteccion
contra incendios. Los dispositivos no automaticos deberan ser de fécil acceso y
manipulacion y estaran convenientemente sefializados. Ademas, deberan estar sometidos a
un programa de mantenimiento por una empresa homologada y acreditada.
Instalacion eléctrica:
1. La instalacion eléctrica deberd ajustarse a lo dispuesto en su normativa especifica y no
deberé entrafar riesgos de incendios o explosion.
2. La instalacion eléctrica debe contar con elementos de proteccion contra contactos
directos e indirectos. Se establecerd un programa de mantenimiento por empresa

homologada y acreditada segun la normativa vigente.

Protocolo de actuacion ante un accidente:

- En el caso de producirse un accidente y como resulta de ello un alumno/a sufriese
lesiones, actuara el maestro/a que se encuentre a cargo de la clase en ese momento. Si tiene
que ausentarse avisara al maestro/a mas cercano para que se haga cargo de la tutoria en su
ausencia. Si la herida es leve el maestro/a prestara los primeros auxilios al nifio/a.

- Cuando el accidente ocurra en el patio serdn las personas que vigilan el recreo los/as
encargados/as de atenderlo/a, informar al tutor/a para que proceda a llamar a las familias.

- Segun la gravedad del accidente y la respuesta de la familia, traslado del alumnado al
centro hospitalario y/ o llamada al nimero de emergencias 112.

- El responsable de Salud laboral y autoproteccion cumplimentara en la aplicacion Séneca
las incidencias relativas a los accidentes graves, por ello los tutores o tutoras informaran a

dicha persona de los mismos.

MANTENIMIENTO GENERAL DE LAS INSTALACIONES

Se procedera al mantenimiento y revisiones periddicas de las instalaciones para controlar
el correcto estado de las mismas. Para ello mantendremos una comunicacion fluida con el
Ayuntamiento ( Junta de distrito n° 6 ) garantizando que se proceda regularmente a su

limpieza, reparacion o sustitucion.
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XIl. OTROS ASPECTOS A TENER EN CUENTA
- PROCEDIMIENTO PARA LA ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS.

En nuestro centro contamos con una serie de alumnos/as que por sus especiales
caracteristicas necesitan de una mayor atencion y vigilancia durante la jornada escolar v,
en especial, durante los recreos, espacio en el que se les da una mayor libertad para actuar
libremente.

Con algunos de ellos debemos tener especial cuidado porque pueden sufrir crisis que
necesitan la administracion inmediata de algun medicamento.

En ocasiones sabemos que nuestros alumnos/as se tumban en el suelo durante sus juegos.
Es muy importante que si en algin momento vemos algin nifio/a en el suelo, nos
aseguremos de que no se trata de ninguno de estos nifios, ya que podria ser que
confundiéramos una situacion normal de juego o una simple caida con una crisis
convulsiva o un desmayo.

Por todo ello, se recomienda que todo el profesorado tenga conocimiento de quién son
estos alumnos/as, ya que en cualquier momento podemos estar a su cargo, ya sea durante
la vigilancia del recreo, como si somos parte del equipo docente que atiende a dicho
alumnado o como si nos toca sustituir en su aula.

A continuacion se os va a dar una serie de informacion que permita que tengais la especial
atencion que este alumnado necesita.Para mas informacion consultar:

https://www.educacionenmalaga.es/orientamalaga/documentos/

ALUMNO/A QUE NECESITAN MEDICACION

1. Las familias tienen que presentar a la direccion del centro el documento médico para
registrarlo en secretaria y comunicar la atencion que va a necesitar el alumno/a para
asegurar las condiciones de mayor normalidad durante la jornada escolar .

2. Las familias se responsabilizaran de proporcionar al centro la medicacion, asi como de su
reposicion en caso de uso Yy su sustitucion antes de que se cumpla su fecha de caducidad.

3. Las medidas a tomar para la correcta atencion educativa del alumno/a seran conocidas por
el equipo directivo del centro, el tutor/a responsable y el personal del centro, docente y no
docente, que en cualquier momento de la jornada escolar tenga responsabilidades de

cuidado del alumno/a.
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4. En secretaria las familias entregardn informe médico, firmardn la autorizacion para la
administracién en caso de crisis junto a las actuaciones a seguir, medicacion, dosis,
frecuencia, etc.
5. En la sala del profesorado expondremos el protocolo a seguir y se entregara a todo el
personal del centro.
6. EIl tutor/a informara a todo el personal del centro del alumnado de su clase que precisa
especial atencion y lugar donde se encuentra la medicacion.
7. La medicacion estara en el aula del alumno/a y en secretaria.
8. Se realizard una reunion anual con el médico del EOE.
9. En caso de crisis llamar al servicio de emergencias 112 y avisar a la familia.
10. Se adjunta protocolo de actuacion de los casos que tenemos en el centro:

Diabetes, convulsiones febriles y alergia.

- UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES DE LOS CENTROS DOCENTES PUBLICOS FUERA DEL
HORARIO ESCOLAR: AUTORIZACION.

Descripcion:

Las instalaciones deportivas y recreativas de los colegios de educacion infantil y primaria,
de los centros publicos especificos de educacion especial y de los institutos de educacion
secundaria, asi como otras que lo permitan, en tanto que no se altere el normal
funcionamiento y la seguridad de los centros, podran permanecer abiertas para su uso
publico hasta las 20.00 horas en los dias lectivos y de 8.00 a 20.00 horas, durante los dias
no lectivos del afio, a excepcion del mes de agosto. Sera necesario un proyecto elaborado
por el centro docente, por la asociacion de madres y padres del alumnado del centro, por
entidades locales o por entidades sin &nimo de lucro, para la realizacion de actividades
educativas, culturales, artisticas, deportivas o sociales, que sera aprobado mediante este

procedimiento.

Plazo de solicitud:

Los proyectos presentados junto a la solicitud seran remitidos a la correspondiente
Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia de educacion antes del 20
de mayo de cada afio, previo informe del Consejo Escolar del centro, junto con la solicitud

que se acompafia como Anexo VI a la Orden de 17 de abril de 2017. Los proyectos
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presentados junto a la solicitud seran remitidos a la correspondiente Delegacion Territorial
de la Consejeria competente en materia de educacion antes del 20 de mayo de cada afio,
previo informe del Consejo Escolar del centro, junto con la solicitud que se acompafia
como Anexo VI a la Orden de 17 de abril de 2017. Seran registrado en el Sistema de

Informacién SENECA

Destinatarios:
Asociaciones y organizaciones

Administraciones
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111 ROF
CONSEJO ESCOLAR

PROCEDIMIENTO PARA ANALIZAR Y VALORAR LA EVOLUCION DEL
RENDIMEIENTO ESCOLAR EN EL SENO DEL CONSEJO ESCOLAR

En el Capitulo 1V, Seccion 12, del Decreto 328/2010, ROC, se establecen los cauces de
participacion, las competencias, régimen de funcionamiento, eleccion, etc. de éste érgano.

Una de las funciones fundamentales de cualquier 6rgano de gobierno es garantizar el buen
funcionamiento de su institucion, procurando que sus objetivos o fines se cumplan.

En consecuencia el Consejo Escolar debe analizar y valorar:

e El funcionamiento general del centro.

e La evolucién de los resultados escolares tras cada una de las sesiones de
evaluacio n, incluida la evaluacio n inicial, conociendo, analizando y realizando un
seguimiento de las medidas y propuestas de mejora que se adopten tras cada una de
ellas.

e Los resultados o informes de las evaluaciones internas y externas en las que
participe el centro, entre las que cabe sefalar: las pruebas de evaluacio n que se

realicen en cada una de las etapas (en educacion primaria al final el tercer curso y al
finalizar la etapa), los informes de evaluacio n de las Inspeccié n educativa, los
indicadores homologados que ofrece la Agencia andaluza de evaluacio n educativa,
etc.

El Consejo se reunira de tal forma que se posibilite la asistencia de todos sus miembros, en
horario de tarde, sin que interfiera el horario lectivo. Se convocara a peticion de la
presidencia o a un tercio de sus miembros. Las convocatorias ordinarias se realizaran con
una antelacion minima de una semana y las extraordinarias con cuarenta y ocho horas. El
Consejo se renovara los afios pares y los acuerdos se adoptaran por mayoria.

Dentro del Consejo Escolar se constituiran dos Comisiones y un Equipo de Evaluacion:

e Comision Permanente.
Estara formada por el Director, la jefa de estudios, una maestra 0 maestro y una
madre o padre.
e Comisién de Convivencia.
Estara formada por el Director, la jefa de estudios, dos maestras 0 maestros y cuatro
madres o padres, de los cuales uno seré elegido entre los representantes de la AMPA.
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e En este sentido, en el seno del Consejo Escolar se constituira un Equipo de
Evaluacio n, estara integrado por el equipo directivo y un representante de cada uno de
los distintos sectores de la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de
entre sus miembros. ElI Consejo Escolar elegira de entre sus miembros a aquellos que
perteneceran al equipo de evaluacion antes de la finalizacion del primer trimestre cada
curso escolar.

El procedimiento para la eleccion de estos representantes seré el siguiente:

e Posibilidad de ofrecerse voluntariamente para representar a su sector.

e Si hubiera mas de una persona voluntaria, se procederia a hacer una votacion o
sorteo.

e Sino hubiera personas voluntarias, se elegirian por sorteo.

e Enningun caso se quedarian vacantes.

Equipo de Evaluacion al finalizar cada curso escolar, realizara una memoria de
autoevaluacion que aprobara el Consejo Escolar fruto del proceso de autoevaluacié n que
se haya seguido en el centro de acuerdo con los procedimientos de evaluacio n interna
establecidos.

El proceso de autoevaluacio n se centrara en nuestro propio funcionamiento, en los
programas que se desarrollan, en los procesos de ensefianza y aprendizaje y en los
resultados de su alumnado, asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencio n
de las dificultades de aprendizaje, que sera supervisada por la inspeccio n educativa.

Dicha evaluacio n tendra como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro e
incluira una medicio n de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el grado
del cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento global del centro, de sus 6rganos
de gobierno y de coordinacio n docente y del grado de utilizacio n de los distintos servicios
de apoyo a la educacién y de las actuaciones de dichos servicios en el centro.

El centro tiene establecido un la planificacion del calendario de reuniones de los 6rganos de
coordinacion y participacion, un plan de trabajo.

El proceso a seguir para analizar valorar la evolucion del rendimiento escolar es el
siguiente:

1. Los ciclos elaboran un informe analizando los resultados académicos, porcentajes y
propuestas de mejora.

2. Ese informe se lleva al ETCP para analizar y puesta en comun.

3. Toda la informacion queda recogida en un informe que se traslada al claustro y
consejo escolar.
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V. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE
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5. ESCOLARIZACION:
Eleccion de centro docente:
- Elalumnado tiene derecho a un puesto escolar que le garantice la ensefianza basica obligatoria
y gratuita. Asimismo, existirda una oferta suficiente de puestos escolares gratuitos del
segundo ciclo de educacidn infantil para atender la demanda de las familias.

- Los padres, madres o tutores legales del alumnado tienen derecho a elegir centro docente.

Requisitos:
Los requisitos de edad y, en su caso, los académicos para ser admitido en un centro
docente seran los establecidos por la ordenacién académica vigente para la ensefianza y

curso a los que se pretende acceder.

Principios generales:

En ningun caso habrd discriminacion en la admision del alumnado por razén de nacimiento,
raza, sexo, religion, opinion o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social, ni
podré exigirse la formulacion de declaraciones que puedan afectar a laintimidad, creencias

0 convicciones del mismo.

Proyecto educativo de los centros docentes:

- Cuando se solicite un puesto escolar en nuestro centro la direccion debera informar del
contenido del proyecto educativo a los padres, madres o tutores legales del alumnado,
remitiéndolos en todo caso a la pagina web del centro para obtener toda la informacion
pertinente.

- La matricula de un alumno o alumna en nuestro centro docente implica respetar su proyecto
educativo, sin perjuicio de los derechos reconocidos al alumnado y a sus familias en las leyes

vigentes y el presente R.O.F.
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Continuidad en el centro docente:
Una vez admitido un alumno o alumna en nuestro centro docente, queda garantizada su
permanencia en el mismo hasta la finalizacion de las ensefianzas sostenidas con fondos
publicos que el centro docente esté autorizado a impartir, sin perjuicio de lo establecido en
el apartado 4 del articulo 87 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, y de lo que la
normativa vigente contempla sobre requisitos académicos y de edad para cada una de las

ensefianzas y niveles educativos.

Solicitudes:

- Por Orden de la Consejeria competente en materia de educacion se establecera el modelo
normalizado de solicitud que ira dirigida a la direccion del centro, asi como el plazo de
presentacion de las solicitudes y el de resolucion de las mismas y de su notificacion. Dicha
solicitud debera acompanarse de la documentacion requerida para acreditar los criterios de
admision que la persona interesada quiere que le sean tenidos en cuenta, asi como aquella
otra que se determine en el Decreto 21/2020 de 17 de febrero.

- Lasolicitud de puesto escolar serd Unicay se presentara preferentemente en el centro docente
en el que el solicitante pretende ser admitido, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4
del articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en cuyo caso, para
agilizar el procedimiento se remitira copia autenticada de la documentacion al centro docente
en el que se solicita el puesto escolar.

- En la solicitud podran relacionarse otros centros docentes, por orden de preferencia para su
consideracion, posteriormente, en el caso de que la persona interesada no sea admitida en el

centro docente al que va dirigida la solicitud.

Areas de influencia:

- Por Resolucion de la Delegacion Provincial de educacion, y en su caso, los Consejos
Escolares Municipales, se delimitaran las areas de influencia y sus modificaciones de cada
provincia, de acuerdo con la capacidad autorizada de cada centro docente y la poblacion
escolar de su entorno, teniendo en cuenta al determinar cada una de ellas que se pueda ofrecer
a los solicitantes, siempre que sea posible, como minimo, un centro docente publicoy otro

privado concertado. Asimismo, se determinaran las areas limitrofes a las anteriores.
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Hermanos o hermanas matriculados en el centro docente:

Para la consideracion de hermanos o hermanas matriculados en el centro docente se tendran

en cuenta los que lo estén en nuestro centro escolar o centro docente adscrito a la fecha de

finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes que se establezca.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior y con el fin de favorecer la
escolarizacion en un mismo centro docente de los hermanos y hermanas, se tendré en cuenta
que en el caso de que varios hermanos o hermanas de la misma edad, a fecha 31 de diciembre,
soliciten un puesto escolar en el mismo centro docente y para el mismo curso deuna de las

etapas educativas, la admision de uno de ellos supondra la admision de los demas.

Asimismo, en el caso de que existan dos 0 mas solicitudes de admisién de hermanos o
hermanas en un mismo centro docente para distintos cursos, siempre que éstas estén
sostenidas con fondos publicos, cuando uno de ellos resulte admitido, se concedera a los

demas la puntuacion que corresponda segun la normativa vigente en ese momento.

A los efectos de lo sefialado en los apartados anteriores, tendran también la consideracion de
hermanos las personas sometidas a tutela o acogimiento familiar permanente o preadoptivo

legalmente constituido dentro de la misma unidad familiar.

Padres, madres o tutores legales del alumnado que trabajen en el centro docente:
Se consideraran padres, madres o tutores legales del alumnado que trabajen en el centro
docente para el que se solicita la admision aquéllos que tengan su puesto de trabajo habitual

en el mismo.

Domicilio o lugar de trabajo:

El domicilio se acreditara mediante certificacion expedida por el Ayuntamiento, en
el caso en que el interesado o solicitante no firmara su consentimiento para que la Consejeria
acceda a sus datos de forma telematica.

Se considerara como domicilio el habitual de convivencia de los padres, madres o tutores
legales del alumnado o el de la persona con quien conviva el alumno o alumna y tenga
atribuida la guarda y custodia del mismo.

El lugar de trabajo del padre, madre o tutor legal del alumno o alumna se considerard como
domicilio, a peticidn del solicitante, para la admision del alumnado en el segundo ciclo de

la educacion infantil y en educacion primaria.
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Renta anual de la unidad familiar:

Cuando en el marco de colaboracién entre la Consejeria competente en materia de
educacion y la Agencia Estatal de Administracion Tributaria se pueda disponer de la
informacion de caracter tributario que se precise, no se exigird a los interesados que aporten
individualmente certificaciones expedidas por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, ni la presentacion, en original, copia o certificacion, de sus declaraciones
tributarias. No obstante se informara a los interesados de las Ultimas drdenesy normativas

vigentes a este respecto.

Acreditacién de discapacidad:

En el caso de que el alumnado, su madre o su padre o alguno de sus hermanos o
hermanas tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%, ésta debera
acreditarse mediante la certificacion del dictamen emitido por el drgano competente de la

Administracion de la Junta de Andalucia o, en su caso, de otras Administraciones publicas.

Acreditacion de la condicion de familia numerosa y de familia monoparental:

En el caso de que el alumnado sea miembro de una familia con la condicién de
numerosa, se acreditard mediante copia autenticada del titulo oficial de familia numerosa,
que deberé estar en vigor, o de la solicitud de reconocimiento o renovacién del referido titulo
oficial, debiendo en este Gltimo caso aportar éste 0 su renovacion con anterioridad a la
resolucion del procedimiento de admision del alumnado.

En el supuesto de que el alumnado sea miembro de una familia monoparental, se acreditar

mediante copia autenticada del libro de familia completo.

Criterios para la admision del alumnado:

Si en el centro docente hubiera suficientes puestos escolares disponibles para atender
todas las solicitudes, seran admitidos todos los alumnos y alumnas. A los efectos de lo
establecido en la normativa vigente, la admision del alumnado en nuestro centro, cuando
no existan puestos escolares suficientes para atender todas las solicitudes, se regira por los
siguientes criterios:

a. Existencia de hermanos o hermanas matriculados en el centro docente o de padres, madres o
tutores legales que trabajen en el mismo.

b. Proximidad del domicilio o del lugar de trabajo del padre, de la madre o del tutor legal.
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c. Renta anual de la unidad familiar atendiendo a las especificidades que para su célculo se
aplican a las familias numerosas.

d. Concurrencia de discapacidad en el alumno o alumna o en su padre, madre o en alguno de
sus hermanos 0 hermanas

e. La condicion de familia numerosa y de familia monoparental .
Cada uno de estos criterios conllevara la puntuacién marcada por el decreto 21/2020 de 17
de febrero, manteniendo informados a los solicitantes y cumpliendo los plazos que
establezca la administracion. Todo ello se hard mediante el tablon de anuncios y la pagina

web del centro.

f. Estar matriculado/a en el primer ciclo de educacion infantil en un centro autorizado para
ello.

g. Nacimiento en un parto multiple.
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6. EVALUACION DEL ALUMNADO:

EVALUACION EN EDUCACION INFANTIL

- Normas generales de ordenacion de la evaluacion:
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10.1 del Decreto 428/2008, de 29 de julio, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas correspondientes a la educacion infantilen
Andalucia, la evaluacion en esta etapa serd global, continua y formativa, y tendra como
referente los objetivos establecidos para la misma.

La evaluacién en esta etapa servird para detectar, analizar y valorar los procesos de
desarrollo del alumnado asi como sus aprendizajes, siempre en funcion de las caracteristicas
personales de cada uno. A estos efectos, los criterios de evaluacion se utilizaran como
referencia para la identificacion de las posibilidades y dificultades de cada alumno o alumna
y para observar su proceso de desarrollo y los aprendizajes adquiridos.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado corresponderd a la persona que ejerza la
tutoria, que recogera, en su caso, la informacion proporcionada por otros profesionales que
puedan incidir en el grupo o atiendan a algun alumno o alumna en particular. Dicha
evaluacion se realizard preferentemente a través de la observacion continua y sistematica del
alumnado y de las entrevistas con la familia.

Para la evaluacion, tanto de los procesos de desarrollo como de los aprendizajes, se
utilizaran distintas estrategias y técnicas que quedaran reflejadas en el Plan de Accion y
Orientacion Tutorial, las programaciones. Se concedera especial importancia a la
elaboracion de documentacion sobre la practica docente y las experiencias de aula. Se
avalaran y fundamentaran, de esa forma, las observaciones y valoraciones realizadas sobre
los procesos de ensefianza y aprendizaje.

La valoracion del proceso de aprendizaje se expresara en términos cualitativos,
recogiéndose los progresos efectuados por el alumnado y, en su caso, las medidas de
refuerzo y adaptacion llevadas a cabo. Dicha informacion quedara recogida en un boletin
elaborado por el ciclo y que serd entregado personalmente a las familias al final de cada

evaluacion.

Momentos.
Evaluacion inicial:
1.  En cada curso escolar, el tutor o tutora realizara una evaluacion inicial en la que se

recogeran los datos relevantes sobre su proceso de desarrollo de las capacidades
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contempladas en los objetivos de la etapa.
2.  Esta evaluacion inicial se completard con la observacién directa, que se realizard
mediante técnicas o instrumentos que permitan recoger y consignar dicha informacion y que

deberan decidirse por los profesionales del ciclo.

Evaluacion continua:

1. Ao largo de cada uno de los cursos, y de forma continua, la persona que ejerza la
tutoria utilizara las distintas situaciones educativas para analizar los progresos y dificultades
de su alumnado, con el fin de ajustar la intervencién educativa para estimular el proceso de
aprendizaje.

2. Seestableceran, al menos, tres sesiones de evaluacion a lo largo del curso, sin perjuicio
de otras que se establezcan en la propuesta pedagdgica.

3. Los objetivos didacticos y el plan de accidn tutorial guiaran la intervencion educativa,
constituirdn el punto de referencia inmediato de la evaluacion continua y permitiran

encontrar los procedimientos de evaluacion méas adecuados a tales objetivos.

4.  El tutor o tutora recogera y anotara los datos relativos al proceso de evaluacion
continua y elaborara, al finalizar cada curso escolar, un informe anual de evaluacion
individualizado en el que se reflejaran el grado de desarrollo de los diversos tipos de capacidades y
las medidas de refuerzo y adaptacion que, en su caso, hayan sido utilizadas.

5. En el proyecto educativo del centro se concretard la definicion de los criterios de
evaluacion que, junto a las capacidades contempladas en los objetivos de la etapa, seran los

referentes de la evaluacion continua.

Evaluacion final

1 Al término de la etapa infantil se procedera a la evaluacion final del alumnado a partir
de los datos obtenidos en el proceso de evaluacion continua, teniendo como referencia los
objetivos y los criterios de evaluacion establecidos en el proyecto educativo.

2. A lafinalizacién del ciclo, el tutor o tutora elaborara un informe individualizado de
final de ciclo que recogera los logros y dificultades en su proceso de desarrollo y de

aprendizaje. Dicho informe se custodiara en secretaria.
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Documentos de evaluacion en infantil:
Al inicio de la escolarizacion en infantil, el centro abrird un expediente personal del
alumnado. En dicho expediente, que tendra un formato de carpeta-dossier, se consignaran el

nombre y apellidos del nifio o la nifia y los datos relativos al centro.

El expediente personal comprendera, al menos:
a) La ficha personal del alumno o alumna.
b) Informe anual de evaluacion individualizado.
El tutor o tutora elaborara un informe anual de evaluacion individualizado al finalizar cada
curso a partir de los datos obtenidos a través de la evaluacion continua.
Dicho informe se custodiaré en secretaria.
c) Informe individualizado de final de ciclo.

- Al finalizar el alumnado el segundo ciclo de la etapa de educacién infantil, el tutor o la
tutora, con el fin de garantizar una atencion individualizada y continuada, recogera los
datos mas relevantes de los informes de cada curso y elaborard un informe
individualizado de final de ciclo sobre los logros en su proceso de desarrollo y en la
adquisicion de los aprendizajes en relacion con los objetivos establecidos. Asimismo,
se hara constar los aspectos que mas condicionen su progreso educativo y, en su caso,
las medidas de refuerzo y adaptacién que se hayan tomado. Estos informes se

adjuntaran al expediente personal del alumno o alumna.

- Cuando un alumno o alumna se traslade a otro centro, la secretaria del mismo solicitara
al centro de procedencia la ficha personal del alumno o alumna, los resimenes de la
escolaridad, asi como los informes de evaluacion individualizados correspondientes a
su escolarizacion en esta etapa educativa.

- El centro de procedencia conservara copia de los documentos.

d) Resumen de la escolaridad.

- Los resimenes de escolaridad, en el segundo ciclo de educacion infantil, reflejaran los
cursos escolares realizados, el centro en el que el alumno o alumna ha estado escolarizado
cada afo, la firma de quien ostente la direccion del mismo y las observaciones sobre las
circunstancias de la escolaridad que se consignaran al finalizar cada nivel.

- La cumplimentacion anual del resumen de escolaridad en educacion infantil de cada alumno
o alumna es responsabilidad del respectivo tutor o tutora. La persona que ocupe la direccion

del centro firmara en la casilla correspondiente a cada curso y ambos firmaran el documento
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en la fecha de finalizacion del ciclo. La custodia y archivo de los resimenes de la escolaridad

corresponden a la secretaria del centro.

e) En su caso, toda aquella informacion proporcionada por el equipo de orientacion o médico

que hubiere tratado al alumno/a.

Participacion de las familias:

1.  Corresponde al tutor o tutora informar regularmente a las familias o tutores legales
sobre los progresos y dificultades detectados y tener en cuenta las informaciones que éstos
proporcionen. Para ello, se reflejaran en el proyecto educativo las medidas necesarias de
coordinacion con las familias.

2. Lainformacion recogida de la evaluacion continua se compartira y se trasladara a las
familias, al menos, en un informe escrito trimestral y de forma personal las veces que sean
necesarias, con el objetivo de hacerles coparticipes del proceso educativo de sus hijos e hijas,
convirtiendo de esta forma al centro en un lugar de encuentro donde los profesionales de la
educacion asesoren, orienten e intercambien ideas con las familias de manera que compartan

practicas y modelos educativos.

3. Los informes reflejaran los progresos efectuados por el alumnado con referencia a los
criterios de evaluacion establecidos y las medidas de refuerzo y adaptacion que, en su caso,
se hayan adoptado, incorporandose al expediente personal del alumnado. El contenido y
formato del informe seran decididos por los profesionales de cada uno de los ciclos, en el marco del

proyecto educativo.

De los alumnos y alumnas que presentan necesidades especificas de apoyo educativo:

- La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se regira, con
caracter general, por lo dispuesto anteriormente.

- Respecto a los documentos de evaluacion, cuando en un alumno o alumna se hayan
identificado necesidades especificas de apoyo educativo, se recogeran en su expediente
personal los apoyos y las adaptaciones curriculares que hayan sido necesarias y una copia
de la valoracion psicopedagogica.

- Las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacion podran autorizar, con caracter
excepcional, la permanencia del alumno o alumna durante un afio méas en el ultimo curso
del segundo ciclo, cuando se estime que dicha permanencia permitira alcanzar los objetivos

de la educacion infantil o sera beneficiosa para su socializacion. La peticion sera tramitada
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por la direccién del centro donde esté escolarizado, a propuesta del maestro tutor o la maestra
tutora, basada en el informe del Equipo de Orientacion Educativa, previa aceptacion de la
familia. La Inspeccion educativa elaborard un informe sobre la procedencia de dicha

autorizacion.

Cumplimentacidn electronica de los documentos de evaluacion:
Los centros docentes que impartan el segundo ciclo de la educacién infantil
cumplimentarén electronicamente los documentos oficiales de evaluacion, a traves de los

maodulos correspondientes incorporados en el sistema de informacion Séneca.

De las garantias de seguridad y confidencialidad:

La obtencion y tratamiento de los datos personales del alumnado y, en particular los
contenidos en los documentos oficiales de evaluacion, su cesion de unos centros a otrosy la
adopcion de medidas que garanticen la seguridad y confidencialidad de dichos datos, se

llevara a cabo segun lo dispuesto en la legislacion vigente.
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EVALUACION EDUCACION PRIMARIA

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 15 de enero de 2021, por la que
se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del

alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas.
1. Caracteristicas de la evaluacion en la educacion primaria.

La evaluacion es un elemento fundamental en el proceso de ensefianza
aprendizaje ya que nos permite conocer y valorar los diversos aspectos que nos
encontramos en el proceso educativo. La evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado sera continua, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las
distintas areas del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos
de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Desde esta perspectiva, entre sus

caracteristicas diremos que sera:

e Continuay global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y
por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las
dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas Yy, en
consecuencia, de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo IV del Decreto
97/2015, de 3 de marzo, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la
adquisicion de las competencias, que le permita continuar adecuadamente su

proceso de aprendizaje.

e Formativa para propiciar la mejora constante del proceso de ensefianza y
aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacion que permita

mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencion educativa.

e Integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que
constituyen el curriculo y la aportacion de cada una de las areas a la consecucion
de los objetivos establecidos para la etapa y al desarrollo de las competencias
clave. El caracter integrador de la evaluacion no impediré al profesorado realizar
la evaluacion de cada &rea de manera diferenciada, en funcion de los criterios de
evaluacion y su concrecion en estandares de aprendizaje evaluables, como

orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje.
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El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena

objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos
de manera objetiva, y a conocer los resultados de sus aprendizajes para que la
informacién que se obtenga a través de la evaluacion tenga valor formativo y lo
comprometa en la mejora de su educacion. Asimismo, en la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado se considerardn sus caracteristicas propias y el contexto

sociocultural del centro.
2. Referentes de la evaluacion

La evaluacion serd criterial por tomar como referentes los criterios de
evaluacion de las diferentes areas curriculares, asi como su desarrollo a través de los
estandares de aprendizaje evaluables, como orientadores de evaluacién del proceso de
ensefianza y aprendizaje, que figuran en los Anexos Il, Il y IV. Asimismo, para la
evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y procedimientos de
evaluacion y promocion incluidos en el proyecto educativo del centro, asi como los
criterios de calificaciéon incluidos en las programaciones didacticas de las éareas
curriculares. Los referentes para la comprobacion del grado de adquisicion de las
competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua
y final de las distintas areas son los criterios de evaluacion y su concrecion en los

estandares de aprendizaje evaluables a los que se refiere el articulo 2.
3. Evaluacion Inicial

e Con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado entre las etapas
de Educacién Infantil y de Educacion Primaria, asi como de facilitar la
continuidad de su proceso educativo, los centros de Educacion Primaria
estableceran mecanismos de coordinacion con los centros docentes de
procedencia del alumnado que se incorpora a la etapa. Con esta finalidad, durante
el ultimo trimestre del curso escolar, la persona o personas que tengan atribuidas
las competencias correspondientes a la jefatura de estudios de los centros

docentes afectados mantendran reuniones de coordinacion.

e Alinicio de cada curso, durante el primer mes del correspondiente curso escolar,
el equipo docente realizard una evaluacion inicial del alumnado, con el fin de

conocer y valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al nivel
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de desarrollo de las competencias clave y el dominio de los contenidos de las

areas de la etapa que en cada caso corresponda. Los resultados de esta evaluacion
no figurardn como calificacion en los documentos oficiales de evaluacion.

(Modelo de acta de evaluacidn inicial en séneca)

e En este mismo periodo, con el fin de conocer la evolucion educativa de cada
alumno o alumna y, en su caso, las medidas educativas adoptadas, el tutor o la
tutora de cada grupo analizara los resultados obtenidos por el alumnado en el

curso anterior.

e El profesor tutor/a analizara el expediente del alumnado, asi como aquellos
informes derivados de la evaluacion psicopedagdgica del alumnado de
necesidades educativas especiales; con el fin de informar a todo el equipo

docente en la sesion de evaluacion inicial.

e Al término de este periodo, se convocara una sesion de evaluacion con objeto de
analizar y compartir por parte del equipo docente las conclusiones de esta
evaluacidn, que tendran caracter orientador y seran el punto de referencia para la
toma de decisiones relativas a la elaboracion de las programaciones didacticas y
al desarrollo del curriculo, para su adecuacién a las caracteristicas y

conocimientos del alumnado.

e EIl equipo docente, con el asesoramiento del equipo de orientacion educativa,
realizard la propuesta y adoptara las medidas educativas de atencion a la
diversidad para el alumnado que las precise, de acuerdo con lo establecido en el
Capitulo V del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, en la presente orden y en la
normativa que resulte de aplicacion. Dichas medidas deberdn quedar
contempladas en las programaciones didacticas y en el proyecto educativo del

centro.

e El acta de la sesion de evaluacion inicial quedara registrada en el Sistema de

Informacién Séneca.

4. Sesiones de evaluacion. Actas.
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e Las sesiones de evaluacién son reuniones del equipo docente de cada grupo de
alumnos y alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en
ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, con la
finalidad de intercambiar informacion sobre el rendimiento académico del
alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a
la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica
docente. Para el desarrollo de las sesiones de evaluacion, el equipo docente podra
recabar el asesoramiento del equipo de orientacidn educativa del centro.

e El profesor o profesora responsable de cada &rea decidira la calificacion de esta.
El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones
de evaluacidn, en la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados,
asi como las medidas de atencién a la diversidad aplicadas a cada alumno o
alumna. La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos

constituira el punto de partida de la siguiente sesion de evaluacion.

e Ao largo de cada uno de los cursos, dentro del periodo lectivo ordinario, se
realizaran para cada grupo de alumnos y alumnas al menos tres sesiones de
evaluacion, ademas de la sesion de evaluacion inicial a la que se refiere el
articulo 28, y sin perjuicio de lo que a estos efectos el centro docente pueda

recoger en su proyecto educativo.

e En las sesiones de evaluacién se acordara la informacién que se transmitira a
cada alumno o alumna y a los padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela
legal, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, de acuerdo con lo
recogido en el Decreto 97/2015, de 3 de marzo, en la presente orden y en el
proyecto educativo del centro. Esta informacion debera indicar las posibles

causas que inciden en el proceso de aprendizaje

5. Técnicas e instrumentos para facilitar la observacion continuada de la

evolucion del proceso de aprendizaje y la calificacion.

El profesorado llevara a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la
observacién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o
alumna en relacion con los objetivos de la etapa de Educacion Primaria y las

competencias clave. A tal efecto, se utilizaran diferentes instrumentos tales como
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cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,

pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, ajustados a los
criterios de evaluacion y a las caracteristicas especificas del alumnado. Se adjunta el

siguiente cuadro mas claro y visual:

Listas de control
» Registros de observacién del profesorado
Observacion

Portfolio: fichas, trabajos (individuales y
colectivos), diario, informes, monografias,
cuadernillos, ensayos...

Analisis de producciones Cuaderno de clase
Exposiciones orales
Producciones artisticas
Dramatizacién
Pruebas orales
Pruebas escritas

Pruebas —
Pruebas especificas ...
Cuestionarios de evaluacion
Autoevaluacion y coevaluacion Portfolio

6. Procedimiento por el que se haran publicos los criterios de evaluacion
comunes y propios de cada area.

Segun lo establecido por la normativa actual, al comienzo de cada curso escolar,
con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos y a las alumnas a la
evaluacion y al reconocimiento objetivo de su dedicacidn, esfuerzo y rendimiento
escolar, el profesorado dara a conocer al alumnado y a sus familias, entre otros
elementos, los objetivos de cada una de las areas curriculares, las competencias clave,

los criterios de evaluacion, calificacion y promocion.

Para ello, el Centro ofertard en la pagina web de este, toda la informacion
curricular para que el acceso sea publico durante todo el curso escolar y tal oferta

deberéa ser comunicada por distintos medios:

En la Reunién General de Tutoria que se realiza prescriptivamente al

inicio de cadacurso escolar con las familias.
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En circulares informativas de comienzo de curso.

En reuniones de Consejo Escolar.
En caso de posibilidad, en las agendas del alumnado mediante mensajes

personalizados.

7. Criterios de calificacion y evaluacion de las areas y las competencias clave.
Los resultados de la evaluacionn de cada &rea se trasladan al final de cada curso
alacta de evaluacion, al expediente académico y, en caso de que promocione, al historial
académico del alumno o alumna, todo ello, mediante los siguientes términos:
Insuficiente (IN), Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) y Sobresaliente (SB), siendo
calificacion negativa el Insuficiente y positivas todas las deméas. Estos términos van
acompafados de una calificacion numérica, en una escala de uno a diez, sin emplear
decimales, aplicando las siguientes correspondencias: Insuficiente: 1, 2, 3 0 4.
Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 u 8. Sobresaliente: 9 0 10.

Los estandares de aprendizaje evaluables seran calificados en una escala de 1 a

10 en funcidn de los siguientes criterios:

1 6 2: El alumnado muestra muy graves o graves carencias que le impiden

desempefiar lo propuesto.

30 4: El alumnado muestra numerosas o ciertas carencias que le
impidendesempefiar lo propuesto.

5 ¢ 6: El alumnado, a pesar de mostrar alguna carencia, desempefia una
parte ogran parte de lo propuesto.

7 u 8: El alumnado desempefia lo propuesto de forma corecta, con algunos o
algun aspecto mejorable.

9 6 10: El alumnado desempefia lo propuesto de forma 6ptima, mostrando

aptitudes y/o actitudes excelentes.

El equipo docente, una vez obtenida la informacion proveniente de los estandares
de aprendizaje evaluables y los criterios de evaluacion, y teniendo en cuenta las
informaciones aportadas por los distintos profesionales que inciden sobre el alumnado,
decidiran la calificacion de todas y cada una de las areas en sesion de evaluacion

conjunta.
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La calificacion de las Competencias Clave se otorgara al finalizar segundo,

tercero, cuarto y sexto de educacion primaria segun lo estipulado en la normativa,

estableciéndose la siguiente escala de calificacion:

CCL: Competencia en comunicacion linguistica

CMCT: Competencia en matematicas y competencias basicas en ciencia y
tecnologiaCD: Competencia digital

CAA: Competencia de aprender a

aprender

CSYC: Competencia sociales y

civicas.

SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu

emprendedor. CEC: Conciencia y expresiones

culturales

8. Laevaluacién del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo

Principios v medidas para la evaluacion del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.

La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo que
curse las ensefianzas correspondientes a Educacion Primaria se regira por el principio
de inclusién y asegurara su no discriminacién, asi como la igualdad efectiva en el acceso
y la permanencia en el sistema educativo, para lo cual se tomaran las medidas de
atencion a la diversidad contempladas tanto en esta orden como en el resto de la

normativa que resulte de aplicacion.

En funcién de lo establecido en el articulo 18 del Decreto 97/2015, de 3 de
marzo, se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion
de las condiciones de realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen
al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, conforme a lo recogido en su
correspondiente informe de evaluacion psicopedagogica. Estas adaptaciones en ningun

caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

La evaluacion y promocion del alumnado con necesidad especifica de apoyo

educativo serd competencia del equipo docente, asesorado por el equipo de orientacién
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educativa y teniendo en cuenta la tutoria compartida a la que se refiere la normativa

reguladora de la organizacién y el funcionamiento de los centros docentes que resulte
de aplicacion.

La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en
alguna érea se realizard tomando como referente los objetivos y criterios de evaluacién
establecidos en dichas adaptaciones. En estos casos, en los documentos oficiales de
evaluacion, se especificara que la calificacion en las areas adaptadas hace referencia a
los criterios de evaluacion recogidos en dicha adaptacion y no a los especificos del curso

en el que esté escolarizado el alumno o alumna.

En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al sistema educativo
y que, por presentar graves carencias en la lengua espafiola, reciba una atencién
especifica en este ambito, se tendran en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore

el profesorado responsable de dicha atencion.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le
corresponderia por edad, al que se refiere el articulo 18.4 del Decreto 97/2015, de 3 de
marzo, se podra incorporar al grupo correspondiente a su edad, cuando a juicio de la
persona que ejerza la tutoria, oido el equipo docente y asesorado por el equipo de

orientacion educativa, haya superado el desfase curricular que presentaba.
9. Evaluacion a la finalizacion de cada curso escolar

La evaluacion continua seré realizada por el equipo docente que actuard de manera
colegiada a lo largo del proceso de evaluacion y en la adopcion de las decisiones
resultantes del mismo. Dicho equipo podra recabar el asesoramiento del equipo de
orientacion educativa correspondiente. Las medidas que se determinen se adoptaran en
cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las posibles situaciones o

dificultades.

Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacién continua llevado

a cabo, se valoraré el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes areas.

En la ultima sesion de evaluacion se formularan las calificaciones finales de las
distintas areas del curso, expresadas para cada alumno o alumna en los términos

descritos en el presente articulo. Dichas calificaciones se extenderan en la
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correspondiente acta de evaluacion y se reflejaran en el expediente y en el historial

académico del alumno o alumna.

En las sesiones de evaluacion se acordara la informacion que, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido, se transmitira a cada alumno o alumnay a sus familias,
de acuerdo con lo recogido en el proyecto educativo del centro y en la normativa que
resulte de aplicacion. Esta informacion debera indicar las posibles causas que inciden en
el proceso de aprendizaje y en el rendimiento del alumnado, asi como, en su caso, las

recomendaciones u orientaciones para su mejora.

El equipo docente acordara cuantas actuaciones considere de interés para que la
transicion del alumnado al curso siguiente se realice con las necesarias garantias de

continuidad y coherencia en el proceso educativo.

Los resultados de la evaluacion de cada area se extenderan en la correspondiente
acta de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna, y
se expresaran mediante una calificacion numérica, en una escala de uno a diez, sin
emplear decimales, que ird acompafiada de los siguientes términos: Insuficiente (IN),
Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT), Sobresaliente (SB), aplicandose las siguientes
correspondencias: Insuficiente: 1, 2, 3 o 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 u 8.
Sobresaliente: 9 0 10. Se consideraran calificacién negativa los resultados inferiores a
5.

Las calificaciones de las areas pendientes de cursos anteriores se consignaran,
igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del

alumno o alumna.
10. Evaluacién individualizada de tercer curso.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 12.3 del Real Decreto 126/2014,
de 28 de febrero, los centros docentes realizaran una evaluacion individualizada a todo

el alumnado al finalizar el tercer curso de Educaciéon Primaria.

Los referentes para la evaluacién del grado de dominio de las destrezas,
capacidades y habilidades en expresion y comprension oral y escrita, célculo y
resolucion de problemas en relacion con el grado de adquisicion de la competencia en

comunicacion linguistica y de la competencia matematica seran los criterios de
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evaluacion y los estandares de aprendizaje evaluables que figuran en los Anexos 11, 11l

y IV, de acuerdo con la secuenciacion realizada por los centros docentes en sus proyectos

educativos.

Los resultados de la evaluacion individualizada de tercero se reflejaran empleando
los términos establecidos en el articulo 29.6. La informacion relativa a los resultados de
la evaluacion individualizada de tercer curso se reflejard en el acta del curso
correspondiente, en el expediente y en el historial académico, en los apartados

habilitados para tales efectos.

De resultar desfavorable la evaluacién individualizada, el equipo docente, con el
asesoramiento del equipo de orientacion educativa del centro, adoptara las medidas de
atencion a la diversidad méas adecuadas, desarrollandose en todo caso los programas de
refuerzo del aprendizaje que se estimen oportunos. Asimismo, en colaboracion con las
familias, se realizard un compromiso educativo a lo largo del curso en que se desarrollen

dichas medidas.

Segun lo establecido en el articulo 14.7 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, los
resultados de la evaluacion individualizada de tercer curso seran conocidos Gnicamente
por cada centro y, en su caso, por los padres, madres o personas que ejerzan la tutela
legal de cada alumno o alumna, y si procede en funcion de su plan de actuacién, por la
Comision para el seguimiento de los rendimientos escolares, con el objeto de analizar
periddicamente los resultados del sistema educativo en la zona, realizando en su caso,
propuestas de mejora a los centros docentes para que las incorporen a sus planes de
centro. En ningdn caso, los resultados de estas evaluaciones podran ser utilizados para
el establecimiento de clasificaciones de los centros, sin perjuicio de las bases que
establezca el Gobierno para la utilizacion y acceso publico de los resultados de las

evaluaciones, previa consulta de las Comunidades Auténomas.

11. Evaluacion individualizada de sexto curso.
De acuerdo con lo establecido en el articulo 12.4 del Real Decreto 126/2014, de
28 de febrero, al finalizar el sexto curso de Educacién Primaria, el Centro realizara una
evaluacion individualizada a todo el alumnado en la que se comprobara el grado de
adquisicion de la competencia en comunicacion linglistica, de la competencia
matematica y de las competencias basicas en ciencia y tecnologia, asi como el logro de

los objetivos de la etapa.
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El resultado de esta evaluacion se expresara en los siguientes niveles: Insuficiente

(IN), para las calificaciones negativas; Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) y
Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas, cumplimentando lo que

corresponda en el documento oficial estipulado segin normativa vigente.

e Documentos de evaluacion final de etapay de sexto curso de Educacion

Primaria.

La informacion relativa a los resultados de las evaluaciones individualizadas de
sexto curso de Educacion Primaria, se reflejara en el acta del curso correspondiente, en
el expediente y en el historial académico, en los apartados habilitados para tales efectos.

El Centro emitird un informe final de etapa que incluira el informe indicativo del
nivel obtenido en la evaluacion final de etapa de cada alumno o alumna que termina
sexto curso de Educacion Primaria, conforme a lo recogido en el articulo 12.4 del Real

Decreto 126/2014, de 28 de febrero. Asimismo, se incluird la informacion que
corresponda relativa a la transicion del alumno o la alumna a la Educacion Secundaria
Obligatoria. Este informe se ajustara al modelo que se incluye como Anexo Il de la
orden de 4 de noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacién de la evaluacion

del proceso de aprendizaje del alumnado de E. Primaria en Andalucia.
12. Nota media de las areas de la etapa y Mencion Honorifica por area.

La nota media de las calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las areas
serd la media aritmética de las calificaciones de todas ellas, redondeada a la centésima
mas proximayy, en caso de equidistancia, a la superior, y se reflejara en el expediente del
alumnado, en el historial academico y en el informe final de etapa.

Se otorgara Mencion Honorifica al alumnado que haya obtenido un Sobresaliente al
finalizar Educacién Primaria en el area para la que se otorgue siempre que, a juicio del
equipo docente, demuestre un rendimiento académico excelente, de acuerdo con lo que

a tal efecto se recoja en el proyecto educativo del centro.

Cuando un alumno o alumna recupere un area correspondiente a un curso
anterior, la calificacion que se tendra en cuenta para la obtencion de la nota media

sera la que corresponde a la calificacion extraordinaria.
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En el caso del alumnado que haya permanecido méas de una vez en un mismo curso

a lo largo de la etapa, para el calculo de la nota media se tomaran como referencia las

ultimas calificaciones obtenidas.

La obtencidn de la Mencion Honorifica deberé quedar reflejada en el expediente,

en el historial académico y en el informe final de etapa del alumnado.

13. Informacién al alumnado y a los padres, madres o personas que ejerzan su

tutela legal.

Los proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de
participacion del alumnado y de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela
legal, en el desarrollo del proceso de evaluacion. Asimismo, los centros docentes
estableceran en su proyecto educativo el procedimiento por el cual los padres, madres o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran solicitar las aclaraciones
concernientes al proceso de aprendizaje del mismo a través del tutor o tutora y obtener

informacidn sobre los procedimientos de revision de las calificaciones.

Los centros docentes estableceran en sus proyectos educativos los procesos mediante
los cuales se haran publicos los criterios y procedimientos de evaluacion y promocion,
que se ajustaran a la normativa vigente, asi como los instrumentos que se aplicaran para

la evaluacion de los aprendizajes de cada area.

Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo
de sus hijos e hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran
a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, al menos tres
veces a lo largo del curso, sobre el aprovechamiento académico de este y la evolucion
de su proceso educativo. Esta informacion se referird a los objetivos establecidos en el
curriculo y a los progresos y dificultades detectadas en relacion con cada una de las
areas. A tales efectos, los tutores y tutoras requeriran, en su caso, la colaboracion de los
restantes miembros del equipo docente. Al finalizar el curso, se comunicaran por escrito
los resultados de la evaluacion final. Dicha informacion incluira, al menos, las
calificaciones obtenidas en las distintas areas cursadas, y la decision acerca de su

promocion al curso siguiente.

Asimismo, los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado

podran solicitar las aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion final
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del aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decision de promocion, de acuerdo

con los cauces y el procedimiento que, a tales efectos, determine el centro docente en su
proyecto educativo. Dicho procedimiento debera respetar los derechos y deberes del

alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.

Todo lo relacionado con las medidas de apoyo y refuerzo, en lo referente a la
colaboracion de las familias, esta estipulado en el Plan de Atencion a la Diversidad, por

lo que se sequira lo establecido en el mismo.
14. Promocion del alumnado

Al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso
de evaluacion, el equipo docente, de manera colegiada, adoptara las decisiones sobre la
promocion del alumnado, tomando especialmente en consideracion la informacion vy el
criterio del tutor o tutora, y con el asesoramiento del equipo de orientacién educativa,
atendiendo a la consecucion de los objetivos y al grado de adquisicién de las

competencias correspondientes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13.2 del Decreto 97/2015, de 3
de marzo, para la toma de decisiones sobre la promocién del alumnado al ciclo o etapa
siguiente se valoraran, con carécter general, el desarrollo de las competencias

correspondientes a cada ciclo y, en su caso, los objetivos de la etapa.

El alumnado que promocione sin haber superado todas las areas debera seguir
los programas de refuerzo del aprendizaje que establezca el equipo docente.

La aplicacién y evaluacion de dicho programa para aquellas areas no superadas
que tengan continuidad seran realizadas por el miembro del equipo docente que imparta

dicha area en ese curso.

La aplicacion y evaluacion de dicho programa para aquellas areas que no tengan
continuidad seran realizadas, preferentemente, por el tutor o tutora del curso al que

pertenezca el alumno o alumna o bien por el docente especialista del area.

Cuando no se cumplan las condiciones sefialadas en el apartado 2, teniendo en
cuenta, entre otros, los resultados de la evaluacion continua, el alumno o la alumna podra
permanecer un afio mas en la etapa. Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La

repeticion se considerara una medida de caracter excepcional y se tomara tras haber
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agotado el resto de las medidas de atencién a la diversidad para solventar las dificultades

de aprendizaje del alumno o la alumna, y solo en el caso de que los aprendizajes no
adquiridos le impidan seguir con aprovechamiento el nuevo curso o la nueva etapa.
Excepcionalmente, y solo en el caso de que los aprendizajes no alcanzados impidan al
alumnado seguir con aprovechamiento el siguiente curso, la medida de repeticion podra

adoptarse en el primer curso del ciclo en el que se encuentre.

La permanencia de un afio mas en un mismo curso deberd ir acompafiada de un
programa de refuerzo del aprendizaje. Los centros docentes organizaran este programa
de acuerdo con la normativa aplicable relativa a la atencion a la diversidad del alumnado.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 18.3 del Decreto 97/2015, de 3 de
marzo, el equipo docente, asesorado por el equipo de orientacion educativa, oidos el
padre, la madre o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, podréa adoptar la
decision de que la escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales
con adaptacion curricular significativa pueda prolongarse un afio méas de lo establecido
con caracter general, siempre que ello favorezca el desarrollo de las competencias clave
Yy, en su caso, el transito a la etapa educativa siguiente. Asimismo, tal y como establece
el articulo 18.6 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, la escolarizacion del alumnado con
altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la normativa vigente,
de forma que pueda anticiparse su incorporacion a la etapa o reducirse la duracion de la
misma, cuando se prevea gue dicha medida es la mas adecuada para el desarrollo de su

equilibrio personal y su socializacion.

Los centros docentes especificaran en sus proyectos educativos los criterios y
procedimientos de evaluacion y promocion a los que se refiere el articulo 24.2,
incluyendo la forma en la que los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal

del alumnado puedan ser oidos para la adopcion de la decision de promocion.

En funcion de lo establecido en el articulo 17.3 del Decreto 97/2015, de 3 de
marzo, se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion
de las condiciones de realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen
al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, conforme a lo recogido en su

correspondiente informe de evaluacion psicopedagdgica.

En cuanto a los criterios de promocion tendremos en cuenta que:
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1. Al final de cada ciclo el equipo docente decide de forma colegiada sobre
la promocion del alumnado teniendo en cuenta especialmente el criterio
del tutor/a. La repeticion es una medida de caracter excepcional.

2. La decision de repetir o no, sera el resultado de un acuerdo del Equipo
Docente: el tutor/a, oido el resto de profesores y profesoras y el
orientador/a.

3. Ladecision sobre la promocion o repeticion del alumnado, en principio, se
hard teniendo en cuenta los criterios de evaluacion de las Programaciones
Didacticas, el nivel de desarrollo de las competencias basicas, las
adaptaciones curriculares si las hubiera, y el propio progreso personal y
madurativo del alumno/a.

4. Enladecision de promocionar se tendran en cuenta, ademas, otros criterios
de caracter pedagdgico que a juicio del Equipo docente sean relevantes.

5. Se podréa repetir una sola vez durante la etapa y el articulo 16 afiade
literalmente: “Excepcionalmente, y s6lo en el caso de que los aprendizajes
no alcanzados impidan al alumno o la alumna seguir con aprovechamiento
el siguiente curso, la medida de repeticion podréa adoptarse en el primer
curso delciclo en el que se encuentre”.

6. En el caso de Educacion Primaria, la repeticion sera, preferentemente, en
el primer ciclo, salvo casos excepcionales, en los que se decida que la
repeticion tenga que ser después por considerarlo oportuno el Equipo
Docente.

7. En cualquier caso, siempre valoraremos como mas positiva la decisién de
promocion, asegurando las condiciones necesarias, las estrategias
metodoldgicas adecuadas y los apoyos suficientes para conseguir la
mejora en el rendimiento escolar de este tipo de alumnado.

8. Enel proceso de toma de decisiones se informara a la familia.

9. En ambos casos, promocion o repeticion, se establecera un programa de
apoyoy recuperacion para los alumnos/as que no logren los objetivos

minimos de su nivel.
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15. Documentos oficiales de evaluacion.
Los documentos oficiales de evaluacion son: el expediente académico, las
actas de evaluacion, el historial académico y, en su caso, el informe personal por

traslado de Educacion Primaria.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se
consideran documentos basicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el

territorio nacional.

En los documentos oficiales de evaluacion y en lo referente a la obtencion,
tratamiento, seguridad y confidencialidad de los datos personales del alumnado y a la
cesion de los mismos de unos centros docentes a otros, se estara a lo dispuesto en la
legislacion vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal y, en todo
caso, a lo establecido en la disposicion adicional vigesimotercera de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La custodia y archivo de los documentos oficiales de evaluacion
corresponde a la secretaria del centro docente. Los documentos oficiales de evaluacion
seran visados por el director o la directora del centro y en ellos se consignaran las firmas
de las personas que correspondan en cada caso, junto a las que constara el nombre y
los apellidos de la persona firmante, asi como el cargo o atribucion docente, todo ello
teniendo en cuenta lo dispuesto sobre gestién documental en el Decreto 622/2019, de
27 de diciembre, de administracion electronica, simplificacién de procedimientos y

racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia.
16. Expediente académico

El expediente académico del alumnado se ajustara al modelo que se incluye como
Anexo V.a e incluird los datos de identificacion del centro docente y del alumno o
alumna, la informacion relativa a su proceso de evaluacion y los resultados del mismo
con expresién de las calificaciones obtenidas, las decisiones adoptadas sobre promocion
y permanencia en los cursos de la etapa, las medidas de atencion a la diversidad que se
hayan aplicado, las fechas en que se hayan producido los diferentes hitos y la

actualizacion de calificaciones de cursos anteriores.
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17. Actas de evaluacion
Las actas de evaluacion se ajustaran a los modelos que se incluyen como Anexo
V.b, se extenderan para cada uno de los cursos y se cerraran al término del periodo

lectivo ordinario.

Las actas de evaluacién comprenderan la relacion nominal del alumnado que
compone cada grupo junto con los resultados de la evaluacion de las areas del curso,
expresados en los términos establecidos en el articulo 29.6, y las decisiones adoptadas

sobre promocién y permanencia.

Cuando un alumno o alumna recupere un area no superada de los cursos
anteriores, la calificacion obtenida se hara constar en el acta de evaluacién del curso en

que supere dicha area, en el apartado denominado Calificacién Extraordinaria.

En las actas de evaluacién correspondientes a sexto curso se hara constar la
decision de la promocion a Educacion Secundaria Obligatoria para el alumnado que
retina las condiciones establecidas.

Las actas de evaluacion seran firmadas por la persona que ejerza la tutoria del grupo,
con el visto bueno del director o la directora, y seran archivadas y custodiadas en la

secretaria del centro.
18. Informe personal por traslado.

El informe personal por traslado se ajustara al modelo que se incluye como Anexo
V.cy es el documento oficial que recogera la informacion que resulte necesaria para la
continuidad del proceso de aprendizaje del alumnado cuando se traslade a otro centro

docente sin haber concluido el curso.

El informe personal por traslado ser4 cumplimentado por el maestro o maestra
que desemperie la tutoria del alumno o alumna en el centro de origen, a partir de la
informacién facilitada por el equipo docente y en él se consignaran los resultados de las
evaluaciones parciales que se hubieran realizado y, en su caso, las medidas de atencién
a la diversidad aplicadas y todas aquellas observaciones que se consideren oportunas

acerca del progreso general del alumnado.

El centro docente de origen remitira al de destino, a peticion de este ultimo y en

el plazo de diez dias habiles, copia del historial académico y del informe personal por
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traslado, acreditando mediante la firma de la persona que ejerce la direccion del centro,

que los datos que contiene concuerdan con el expediente que custodia el centro. Una vez
recibidos, debidamente cumplimentados dichos documentos, la matriculacion del
alumno o la alumna en el centro docente de destino adquirira caracter definitivo y se

procedera a abrir el correspondiente expediente académico.
19. Historial académico

El historial académico del alumnado se ajustara al modelo que se incluye como
Anexo V.d y es el documento oficial que refleja los resultados de la evaluacién y las

decisiones relativas al progreso académico del alumno o alumna en la etapa.

El historial académico recogera los datos identificativos del alumno o alumna,
las &reas cursadas en cada uno de los afios de escolarizacion en la etapa junto con los
resultados de la evaluacion obtenidos para cada una de ellas, las decisiones adoptadas
sobre promocion y permanencia, la nota media de las calificaciones obtenidas en cada
una de las areas, la informacion relativa a los cambios de centro, las medidas de atencion

a la diversidad aplicadas, y las fechas en las que se han producido los diferentes hitos.

El historial académico se extendera en impreso oficial, sera firmado por el
secretario o la secretaria, llevara el visto bueno del director o la directora del centro
docente y tendra valor acreditativo de los estudios realizados.

El historial académico se entregara al alumno o alumna al término de la etapa y,
en cualquier caso, al finalizar su escolarizacion en la ensefianza en régimen ordinario.

Esta circunstancia se hara constar en el expediente académico.
20. Cumplimentacion y validacion de los documentos oficiales de evaluacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13.1 del Decreto 285/2010, de
11 de mayo, por el que se regula el Sistema de Informacion Séneca y se establece su
utilizacion para la gestion del sistema educativo andaluz, los centros docentes sostenidos
con fondos publicos cumplimentaran electronicamente los documentos oficiales de
evaluacion recogidos en la presente orden, a través de los modulos correspondientes

incorporados en dicho Sistema de Informacion.

Los procedimientos de validaciébn de estos documentos garantizaran su

autenticidad, integridad y conservacion, asi como el cumplimiento de las garantias en
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materia de proteccidn de datos de caracter personal y las previsiones establecidas en el

articulo 34.3, todo ello teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 622/2019, de 27
de diciembre.

21. Procedimiento de aclaracién.

Los padres, madres 0 personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, podran
solicitar las aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion final del
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decisién de promocion, de acuerdo
con los cauces y el procedimiento que, a tales efectos, determine el centro docente en su
proyecto educativo. Dicho procedimiento debera respetar los derechos y deberes del

alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.

Si una vez obtenidas dichas aclaraciones los padres, madres o quienes ejerzan la
tutela legal del alumnado quisieran manifestar su disconformidad con el resultado de las
evaluaciones o con las decisiones finales que se adopten como consecuencia de las
mismas, podran presentar reclamaciones ante el tutor o tutora, de acuerdo con el

procedimiento que se establece a continuacion:

1. Si existe desacuerdo con la calificacion final obtenida en una materia o con
la decision de promocion para un alumno/a, sus padres, madres o tutores
pueden solicitar por escrito la revision de dicha calificacion o decision, en
el plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo su
comunicacion.

2. La solicitud de revision contendra cuantas alegaciones justifiquen la
disconformidad con la calificacion final o con la decision adoptada.

3. Cuando la solicitud de revision sea por desacuerdo en la calificacion final
obtenida en una materia, ésta sera tramitada por la Direccion del Centro,
quien latrasladara al coordinador/a de ciclo y al responsable de la materia
con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal
circunstancia al profesor/tutor. Cuando el objeto de la revision sea por
desacuerdo en la decision de promocion, la Direccion del Centro la
trasladara al maestro tutor/a del alumno/a.

4. En el proceso de revision de la calificacion final obtenida en una materia,

el ciclo, bajo la presidencia de la Direccion del Centro, contrastara, en el
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primer diahabil siguiente a aquel en que finalice el periodo de solicitud de
revision, las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacién, con especial
referencia a la adecuacion de los procedimientos e instrumentos de
evaluacion aplicados con los recogidos en la correspondiente programacion
didactica. Tras este estudio, el ciclo elaborara los correspondientes informes
que recojan la descripcion de los hechos y actuaciones previas que hayan
tenido lugar, el analisis realizado conforme a lo establecido en este punto
y la decision adoptada de modificaciono ratificacidn de la calificacion final
objeto de revision

Se trasladara el informe elaborado a la Jefatura de Estudios.
El ciclo, a través de la Direccién del Centro, informara al profesor/a tutor/a,

haciéndole entrega de una copia del escrito cursado para considerar
conjuntamente, en funcion de los criterios de promocion establecidos con
caracter general en el Centro, la procedencia de reunir en sesion extraordinaria al
Equipo Docente, a fin de valorar la posibilidad de revisar los acuerdos y las
decisiones adoptadas para dicho alumno o alumna.

En el proceso de revision de la decision de promocién adoptada para una
alumno/a, se celebrard, en un plazo méximo de dos dias habiles desde la
finalizacién del periodo de solicitud de revision, una reunién extraordinaria
con el Equipo Docente correspondiente, bajo la presidencia de la Direccion
del Centro, en la que el conjunto del profesorado revisara el proceso de
adopcion de dicha decision a la vista de las alegaciones presentadas.

El/La maestro/a tutor/a recogera en el acta de la sesién extraordinaria la
descripcion de hechos y actuaciones previas que haya tenido lugar, los
puntos principales de las deliberaciones del Equipo Docente y la
ratificacion o modificacion de la decision objeto de revision, razonada
conforme a los criterios de promocion y titulacién del alumnado
establecidos con caracter general para elCentro en el Proyecto Educativo.
La Direccién del Centro comunicara por escrito al alumno/a y a sus padres
o tutores legales del alumno/a la decision razonada de ratificacion o
modificacion de la calificacion revisada o de la decision de promocion.

Si tras el proceso de revision procediera la modificacion de alguna

calificacion final o de la decision de promocion adoptada para el alumno/a,
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el/la Secretario/a del Centro insertara en las actas y, en su caso, en el

expediente académico y en el historial académico de educacion primaria
del alumno/a, la oportuna diligencia, que sera visada por la Direccion del
Centro.

11. Cabe recurso de alzada ante la Delegada Territorial de Educacién contra la

decision final tomada.
22. Procedimiento de revision.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado
podrén formular solicitud de revision sobre la evaluacion final del aprendizaje de sus
hijos e hijas, asi como sobre la decisién de promocion. A tales efectos, los centros
docentes estableceran el procedimiento de revision en su proyecto educativo que, en
todo caso, debera respetar los derechos y deberes del alumnado y de sus familias
contemplados en la normativa en vigor.

Sin perjuicio de lo establecido por los centros docentes en sus proyectos
educativos, la solicitud de revision se presentard en primera instancia ante la persona
que ejerza la tutoria del alumnado, y si persistiera el desacuerdo, se podra presentar por
escrito ante la direccion, que debera dar una respuesta motivada al reclamante antes de

que finalice el curso escolar.

23. Procedimiento para oir a los/as tutores/as legales del alumnado a la toma

de decisién de promocion.

Los padres, madres o tutores legales seran informados a principio de curso de los
criterios de evaluacién que se fijaran para los ciclos o niveles.

Los padres, madres o tutores legales del alumnado podran solicitar una entrevista
con el tutor o tutora antes de la sesion final de evaluacion para expresar sus opiniones
acerca de la promocion. En todo caso, cuando se prevea que la decision que adoptara el
equipo docente pueda ser la no promocion, el tutor o tutora citara a los padres, madres
0 tutores legales para informarles y justificar la necesidad de repeticion bajo la
normativa vigente.

El tutor o tutora recogera por escrito, los documentos establecidos en normativa, la

entrevista con los padres, madres o tutores legales .
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24. Analisis de resultados escolares.

El proceso a seguir para realizar un correcto analisis de resultados escolares

serael siguiente:
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Momentos Actuaciones Responsables Documentos
Recogida de informacion de cada grupo (nimero de alumnado, caracteristicas del mismo, distribucién por materias...).
Sesion de evaluacion Recogida de resultados de calificacion del alumnado de cada grupo. Equipos docentes. Actas de la sesion
inicial. Resumen numérico de resultados generales del grupo y otros datos (éxito, fracaso, bolsas de alumnado seglin dreas suspensas...). de
Adaptar las programaciones diddcticas a las caracteristicas y necesidades del alumnado. evaluacion.
] Recogida de informacion de cada grupo (n(mero de alumnado, caracteristicas del mismo, distribucion por materias...). _ .
Sesiones de Recogida de resultados de calificacion del alumnado de cada grupo. Equipos docentes. Actas de la sesion
evaluaciones Resumen numérico de resultados generales del grupo y otros datos (éxito, fracaso, bolsas de alumnado segiin 4reas suspensas...). de
correspondientes @l Anglisis de las causas que han influido en los resultados generales del grupo y de las propuestas establecidas en la evaluacin anterior evaluacion.
primer, ~  segundo  para mejorar los resultados.
trimestre y final. Elaboracion de nuevas propuestas en funcion de los resultados obtenidos.
Realizacion de informes de anlisis de evaluacion por ciclos que contemplen: Actas de equipos de
Andlisis cuantitativo de datos por niveles en cuanto a evolucién de porcentajes de éxito obtenidos, por Coordinaciones de ciclo. Informes de
areas. ciclo. evaluacion
. Andlisis cualitativo de factores influyentes en los resultados. trimestrales.

Tras Ia§ sesiones de Propuestas de actuacion a implementar.

evaluaciones

C?iréeesrps%nﬂlr?;gisrimtrzl Rea}i_za_cién de_infprmes de anélisis d_e evaluacion de ETCP que f:ontemplen: _ N _

primer.seg Anélisis cuantitativo de datos por niveles en cuanto a evolucion de porcentajes de éxito obtenidos, por Acta de ETCP.

y final. 4reas. Informes de
Andlisis cualitativo de factores influyentes en los resultados. ETCP. evaluacion
Listado por niveles de nuevas propuestas de actuacion a implementar. trimestrales.
Realizacion de informacion para el Consejo Escolar que contemple: Acta de Consejo
Andlisis cuantitativo de datos por niveles en cuanto a evolucién de porcentajes de éxito obtenidos, por L Escolar. Informe de
areas. Direccion. resultados para el
Andlisis cualitativo de factores influyentes en los resultados. Listado de nuevas propuestas de actuacion a Consejo Escolar.

implementar.
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NORMATIVA

INSTRUCCIONES DE 7 DE JULIO DE 2022, CONJUNTAS DE LA VICECONSEJERIA DE
EDUCACION Y DEPORTE Y DE LA VICECONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS, PARA
COORDINAR LAS ACTUACIONES EN EL AMBITO DE LA SALUD PUBLICA Y LA ASISTENCIA
SANITARIA QUE SE DESARROLLEN EN LOS CENTROS DOCENTES SOSTENIDOS CON
FONDOS PUBLICOS DURANTE EL CURSO ESCOLAR 2022/23.

RECOMENDACIONES DE PROTECCION Y PREVENCION. COVID-19. 22 DE JUNIO DE 2022.
CENTROS Y SERVICIOS EDUCATIVOS DOCENTES DE ANDALUCIA. CURSO 2022-23.

INTRODUCCION

Teniendo en cuenta la situacion epidemioldgica, la estrategia de vacunacion, la revision
cientifica disponible y las lecciones aprendidas y el consenso de que se deben preservar los
centros educativos abiertos por su impacto en la salud, el bienestar emocional, la equidad y
el progreso educativo de la infancia y la adolescencia, se ha considerado oportuno dotarnos
de unas recomendaciones bésicas para el curso 2022-23, sin menoscabo que nuevas
situaciones o cambios significativos a lo largo del curso requieran una revision de las
mismas o la adopcién de medidas especificas.

Ademas, en cada centro o servicio educativo, el equipo de coordinacion con salud revisara
el plan de actuacion frente al Covid-19 aplicado durante el curso pasado y lo adaptard a las
recomendaciones actuales, formando parte como anexo del plan de autoproteccion del
centro. Las acciones adoptadas deberan ser conocidas por el personal del centro y aquellas
que afecten al alumnado deben ser previamente comunicadas a las familias o tutores, lo
que contribuird a su mejor comprension y efectividad.

1. ESCUELA SEGURA'Y SALUDABLE
Fomentar habitos de vida saludable.
Los nifios/as con entornos seguros alcanzan mejores resultados académicos.

Para conseguir entornos seguros se establecen una serie de recomendaciones de prevencion
y proteccién, acordes a la evolucién y situacion actual respecto a la pandemia.

2. PLAN ESPECIFICO

Se recomienda que el equipo de salud revise el plan aplicado y adopte las recomendaciones
necesarias que se incluiran en el Plan de Autoproteccion.

Durante el curso se haran las modificaciones que se crean oportunas y se supervisara la
correcta ejecucion.
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3. MEDIDAS DE PREVENCION GENERAL

3.1.

3.2.

3.3.

GENERALES

Higiene de manos.

Evitar tocarse la nariz, los ojos y la boca.

Usar pafiuelos desechables.

Evitar aglomeraciones mantenidas en el tiempo sobre todo en espacios cerrados.

REFERIDOS A LOS TRABAJADORES/AS

ALUMNADO.
Geles hidroalcohdlicos en la entrada del centro y en las aulas (se recomienda
que lo usen a la entrada y salida del aula). También lavado de manos con agua y
jabon.
Para el alumnado que habitualmente se mete las manos en la boca no utilizar
geles.
No es obligatorio el uso de la mascarilla. Lo puede utilizar el alumnado que lo
crea conveniente.
Mascarilla. Uso obligatorio en autobuses, salvo alumnado con enfermedad o
dificultad respiratoria.
Debe cuidarse y prevenirse el estigma de las personas que sigan utilizando la
mascarilla en el &mbito educativo.

4. RECOMENDACIONES PARA LA LIMITACION DE
CONTACTOS.

No se establecen limitaciones de contacto entre los diferentes grupos-clase tanto en
exteriores como interiores en ninguno de los niveles o etapas.

Las personas con vulnerabilidad seguiran las mismas recomendaciones que se les indique
para el resto de los entornos, siempre con indicaciones médicas.

No se establecen limitaciones especificas para el acceso de las familias a los centros
educativos.

No se establecen limitaciones a las reuniones con las familias, recomendandose que,
cuando se realicen en espacios interiores, estos estén bien ventilados.

Fomentar el uso de los espacios al aire libre, en la medida de lo posible.

Los eventos deportivos o celebraciones en los centros educativos se realizaran, siempre
que se pueda al aire libre.
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El acceso de las familias al centro se hard con autorizacion del equipo directivo,
profesorado o personal del centro.

Las reuniones del profesorado seran presenciales.

5. RECOMENDACIONES RELATIVAS A LOCALES Y
ESPACIOS.

5.1. LIMPIEZA Y DESINFECCION.

Se mantiene la recomendacion de intensificar la limpieza, especial en bafios, comedor,
talleres, aula de informatica y en superficies de mayor uso.

El centro dispondra de protocolo de limpieza que sera facilitado por la empresa LIPOSAM
y la desinfeccion dependera de la plantilla de limpieza asignado al centro.

Listado de los locales, espacios y superficies a limpiar.
Frecuencia de limpieza.

Utiles empleados.

Informacion a las personas que realizan la limpieza.

5.2. VENTILACION
Ventilacién natural cruzada.

Se recomienda buscar equilibrio entre el confort térmico, los requerimientos de eficiencia
energética y ventilacion natural o forzada.

5.3. RESIDUOS
El sistema de recogida seguido habitualmente.

Se dispondra de papeleras con bolsa interior, limpiadas diariamente y desinfectadas
peridédicamente.

Se llevaré a cabo el reciclado por parte del alumnado una vez en semana.

5.4. ASEOS
Se recomienda que los aseos tengan una ventilacion frecuente.

Los aseos se limpiaran y desinfectaran, con frecuencia segun el uso habitual y el numero
de usuarios, siendo recomendable hacerlo, al menos, dos veces al dia.

5.5, AULAMATINAL, COMEDOR Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.
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e Aula matinal. Se recomienda que, si es posible, se realice en espacio abierto o bien
en locales con suficiente espacio y ventilacion adecuada.

e Comedor. Medidas indicadas para la restauracion. Si es necesario, en su caso
turnos.

e Extraescolares, COPIAR
e En el centro. Normas generales.

e Fuera del centro. Se respetaran las establecidas por el espacio donde se realiza la
actividad.

o Actividades extraescolares fuera del horario lectivo. Se seguiran las mismas
recomendaciones establecidas en el centro.
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ACTUACIONES EN EL AMBITO DE LA SALUD PUBLICA Y LA ASISTENCIA
SANITARIA QUE SE DESARROLLEN EN LOS CENTROS DOCENTES

1. COORDINACION CON LOS CENTROS DOCENTES

La persona del centro docente designada como coordinadora con salud seré el contacto con
la persona enfermera/o referente. En los centros docentes publicos esta coordinacion sera
desempefiada por la persona titular de la Direccion del centro o por el miembro del equipo
directivo en quien delegue.

La persona coordinadora con salud en los centros docentes serd la encargada de dirigir y
coordinar dentro de éstos las actuaciones a realizar por la persona enfermera/o referente sin
perjuicio de que el centro docente realice otras actuaciones orientadas a constituir entornos
seguros para el alumnado y proteger el bienestar de los nifios, nifias y adolescentes.

2. PLANES DE ACTUACION.
2.1. AREAS DE ACTUACION

Se definen las siguientes areas de actuacion, teniendo en cuenta, en todo caso, la
autonomia organizativa y pedagdgica de los centros docentes concretada en su Plan de
Centro:

A. Promocion de la salud.

B. Prevencion y vigilancia de la salud.

C. La gestion de casos de enfermedades croénicas.
A. Actuaciones en promocion de la salud.

En centros docentes que participan en el Programa para la Innovacion Educativa, Habitos
de Vida Saludable (en adelante PHVS): EI PHVS se convoca anualmente mediante
Resolucion de la Direccion General competente en materia de Innovacion Educativa,
siguiendo las Instrucciones de 30 de junio de 2014, de la Secretaria General de Educacion,
sobre programas educativos y reconocimiento profesional del profesorado responsable de
la coordinacion de programas educativos en centros docentes publicos, asi como del
profesorado participante en los mismos. Segun se recoge en las citadas Instrucciones
“Seran los propios centros quienes, en virtud de su autonomia pedagdgica, organizativa y
de gestion, opten por la inscripcion en los diferentes programas educativos, con sujecion a
las condiciones establecidas en la convocatoria de cada curso escolar”. Asimismo, y segln
lo estipulado en el Dossier Informativo del PHVS, para la planificacidn, seguimiento y
evaluacion, cada centro docente puede constituir un equipo de promocion de la salud en
funcion de las necesidades y de los recursos disponibles en la zona. En este marco
estructural, la/el personal enfermera/o referente se integrara en el equipo de promocion de
la salud y participara en las actuaciones que se realicen en el centro docente, a través de la
persona coordinadora con salud.
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B. Actuaciones en prevencidon y vigilancia de la salud.

A través de la persona coordinadora con salud, la persona enfermera/o referente colaborara
con los equipos de orientacion educativa o con los departamentos de Orientacion,
ajustandose a lo dispuesto en la normativa vigente que regula las funciones y competencias
de estos profesionales, pudiendo participar en la planificacion, desarrollo, seguimiento y
evaluacion de propuestas de actuacion en el d&mbito de la prevencion y vigilancia de la
salud segun las indicaciones de Salud Publica.

Las recomendaciones especificas dirigidas a casos o contactos COVID-19 en el &mbito
educativo son las definidas en el documento “Recomendaciones de prevencion, proteccion
e higiene. COVID-19. Centros y servicios educativos (no universitarios) de Andalucia.
Curso 2022/2023” de fecha 22 de junio de 2022.

C. Gestién de casos de enfermedades crénicas.

A través de la persona coordinadora con salud, la persona enfermera/o referente
colaborara con los Equipos de Orientacion Educativa, con los departamentos de
Orientacién o con los profesionales de los servicios sanitarios que correspondan,
ajustandose a lo dispuesto en la normativa vigente que regula las funciones y competencias
de estos profesionales. El personal enfermera/o referente llevara a cabo la gestion de casos
mediante la coordinacion de las intervenciones cuando exista un problema de salud que
precise de un especial seguimiento durante la escolarizacion con el equipo de Atencion
primaria de referencia u hospitalario segun se precise.
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DE ESPECIAL

ATENCION
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Estimados compafieros/as.

En nuestro centro contamos con una serie de alumnos/as que por sus especiales caracteristicas necesitan de una mayor
atencion y vigilancia durante la jornada escolar y, en especial, durante los recreos, espacio en el que se les da una
mavyor libertad para actuar libremente.

Con algunos de ellos debemos tener especial cuidado porque pueden sufrir crisis que necesitan la administracion
inmediata de algun medicamento.

En ocasiones sabemos que nuestros alumnos/as se tumban en el suelo durante sus juegos. Es muy importante que si en
algin momento vemos algun nifio/a en el suelo, nos aseguremos de que no se trata de ninguno de estos nifios, ya que
podria ser que confundiéramos una situacion normal de juego o una simple caida con una crisis convulsiva o un
desmayo.

Por todo ello, se recomienda que todo el profesorado tenga conocimiento de quién son estos alumnos/as, ya que en
cualquier momento podemos estar a su cargo, ya sea durante la vigilancia del recreo, como si somos parte del equipo
docente que atiende a dicho alumnado o como si nos toca sustituir en su aula.
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A continuacion se os va a dar una serie de informacién que permita que tengais la especial atencion que este alumnado
necesita.

PROTOCOLO A SEGUIR ALUMNO/A QUE NECESITA ESPECIAL ATENCION

1. Las familias tienen que presentar a la direccion del centro el documento médico para registrarlo en
secretaria y comunicar la atencidén que va a necesitar el alumno/a para asegurar las condiciones de
mayor normalidad durante la jornada escolar .

2. Las familias se responsabilizaran de proporcionar al centro la medicacién, asi como de su reposicion
en caso de uso y su sustitucion antes de que se cumpla su fecha de caducidad.

3. Las medidas a tomar para la correcta atencién educativa del alumno/a seran conocidas por el equipo
directivo del centro, el tutor/a responsable y el personal del centro, docente y no docente, que en
cualquier momento de la jornada escolar tenga responsabilidades de cuidado del alumno/a.



A

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

CEIP ANTONIO MACHADO, Malaga

Junta de Andalucia

8.

9.

En secretaria las familias entregaran informe médico, firmaran la autorizacion para la administracion
en caso de crisis junto a las actuaciones a seguir, medicacion, dosis, frecuencia, etc.

En la sala del profesorado expondremos el protocolo a seguir y se entregara a todo el personal del
centro.

El tutor/a informara a todo el personal del centro del alumnado de su clase que precisa especial
atencion y lugar donde se encuentra la medicacion.

La medicacion estara en el aula del alumno/a y en secretaria.
Se realizara una reunién anual con el médico del EOE.

En caso de crisis llamar al servicio de emergencias 112 vy avisar a la familia.

10. Se adjunta protocolo de actuacion de los casos que tenemos en el centro:

Diabetes, convulsiones febriles y alergia.

11. Para mas informacion consultar: https://www.educacionenmalaga.es/orientamalaga/documentos/
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MEDIDAS ANTE ALUMNADO CON REACCION ALERGICA O SHOCK ANAFILACTICO

Elaboracion de un plan de atencion e intervencion con las instrucciones que aportan la familia y la informacion de las acciones que tomara el centro en
caso de incidente: sera firmado el acuerdo con las mismas por ambos ascendientes o tutores legales (concretar: signos de alerta, actividades en la que
no debe participar, actividades extraescolares, celebraciones, salidas...)

e La adrenalina es un farmaco de urgencias indicado en el tratamiento del shock anafilactico grave o reaccion alérgica
(picaduras, medicamentos, alimentos...)

e La rapida administracidn en el inicio de los sintomas puede ser vital, ya que la ambulancia puede tardar mas tiempo del es-
perado.

MEDIDAS ANTE ALERGIAS CONOCIDAS

1- Recogida de informacion de la familia.

- Informe médico.
- Solicitud de administracién firmada por los padres.

2- Signos de alarma que pueden indicar el comienzo de la Anafilaxia:

- Hormigueo e inflamacion de labios, ojos, cara.
- Picor/sarpullido en la zona del cuello.

- Opresion de garganta.

- Dificultad respiratoria.

3- Pautas de actuacion:

- Llamar al 112 / 061
- Informar a este servicio del estado del paciente y seguir sus instrucciones.
- Avisar a los padres.

La forma de administrar la adrenalina sera mostrada por los médicos del EOE a los tutores implicados, ademas de la expli-
cacién adjunta.




JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

Delegacion Territorial en Malaga
Equipos de Orientacion Educativa

ADMINISTRACION DE URGENCIA DE ADRENALINA

Sujetar el autoinyector con la mano dominante, con el pulgar junto al tapén
de seguridad gris.

Con la otra mano, quitar el tapon de seguridad gris (Fig. 1)

Pinchar firmemente en la parte exterior del muslo, a través de la ropa, si es
necesario.

Mantener en esa posicidn durante 10 segundos (Fig. 3)
Masajear la zona de inyeccién durante 10 segundos

ESTE PREPARADO: los profesionales que atienden las llamadas del 112 le pueden solicitar administrar un segundo autoinyector al cabo de 15 mi-
nutos si el paciente no responde o reaparecen los sintomas originales.
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MEDIDAS ANTE ALUMNADO CON CONVULSIONES

Elaboracién de un plan de atencidn e intervencidn con las instrucciones que aportan la familia y la informacién de las

acciones que tomara el centro en caso de incidente: sera firmado el acuerdo con las mismas por ambos ascendientes

o tutoreslegales (concretar: signos de alerta ("aura"), actividades en la que no debe participar, actividades extraes-

colares, celebraciones, salidas ...)

e ESCRITO de los tutores legales para eximir de responsabilidad de un fallo en la administracion de la medicacion, que

so6lo se administrara en caso de urgencia.

e QUE SON LAS CONVULSIONES : son episodios de origen neurolégico de inicio brusco que pueden manifestarse con
sintomatologia motora o sensitiva, con o sin pérdida de conciencia.

o COMO SON LAS CONVULSIONES : suelen ser breves y ceder espontdneamente, con recuperacion posterior gradual y

somnolencia.

El episodio mas caracteristico consiste en:

PERDIDA DE CONOCIMIENTO RIGIDEZ O PERDIDA
BRUSCA CON CAIDA AL SUELO | 9 DEL TONO MUSCULAR

-

MOVIMIENTOS DE FLEXO-EXTENSION
DE LAS EXTREMIDADES

)

PUEDE HABER: - EMISION DE SALIVA
- EMISION DE ORINA
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MEDIDAS ANTE CONVULSION

- SIGNOS: el tutor/a debe conocer el "aura" (si existe) que precede a la aparicion de la convulsion.

- ACTUACION: 1. Asistir a colocarse en POSICION HORIZONTAL si pierde el conocimiento, y quedarse con el
nifio/a durante y después del ataque (anotar la DURACION Y EL TIPO de movimientos del
cuerpo durante el mismo)

2. Colocar algo suave y aplastado BAJO LA CABEZA

3. Quitarle las gafas, AFLOJAR la ropa alrededor del cuello y cintura. "LIMPIAR LA ZONA", evi-
tando que se golpee con los objetos que le rodean.

4. Mantenerle tumbado y colocarlo en DECUBITO LATERAL en cuanto se pueda

5. Si el alumno o la alumna esta diagnosticado de crisi febriles o de epilepsia, administrar
MICROENEMA RECTAL (Stesolid®, dosis segun indicacion médica)

6. Tras la crisis, dejarle DESCANSAR y hasta que la recuperacion de la conciencia no sea
completa, mantener al afectado en decubito lateral y asegurar la via aérea

e NO INTENTAR LEVANTAR, SENTAR O SUJETAR AL ALUMNO/A DURANTE LA CRISIS

« NO INTRODUCIR OBJETOS EN LA BOCA

e NO OFRECERLE ALIMENTO O BEBIDA HASTA QUE HAYA RECOBRADO COMPLETAMENTE LA CONCIENCIA
e LLAMAR A URGENCIAS Y A LOS PADRES
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MEDIDAS ANTE ALUMNADO CON DIABETES INSULINODEPENDIENTE

Elaboracion de un plan de actuacion e intervencion con las instrucciones que aportan la familia y la informacion de las acciones que
tomara el centro en caso de incidente: serd firmado el acuerdo con las mismas por ascendientes o tutores legales. (concretar: signos
de alerta, autoanalisis , inyecciones, aporte de glucagéon y control de caducidad, teléfono de contacto y de Unidad de Diabetes ti-
pos de alimentos, cantidades, horarios, actividades extraescolares, celebraciones, salidas...)

* ESCRITO de los tutores legales para eximir de responsabilidad de un fallo en la administracidn de las inyecciones de insulina o glu-
cagon.

e ACTUACION ANTE EL EJERCICIO: (El ejercicio aumenta el consumo de glucosa pero también la sensibilidad a la insulina a medio
plazo, hasta 18 h. después)

- ANTES DEL EJERCICIO: determinacidn de glucemia

<70 Ma/dlce s NO

70 - 100MQG /Al ALIMENTOS
200 MG/l NORMAL

> 250 Mg/dl ..o NO

Si el ejercicio es prolongado: suplemento de 10-15 gr./30 min de Hidratos de Carbono (galletas, picos..)

- DURANTE EL EJERCICIO: acceso a glucidos

- DESPUES DEL EJERCICIO: control de glucemia

En caso de planificar ejercicio prolongado avisar a padres para que disminuyan la dosis insulina.

o SITUACIONES ESPECIALES:

‘En celebraciones y actividades extraescolares, avisar a los padres y consensuar las necesidades y actuaciones (p.e. en
cumpleanos que aporten alimentos adaptados (caramelos, dulces, etc..), previsidn de necesidad de glucometria, inye-
ccion...)
-Vomitos, fiebre y/o diarrea: control de glucemia y avisar a padres y Urgencias;
en vomitos dar Coca-Cola fria (no light) desgasificada (batirla), a pequefios sorbos.
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MEDIDAS ANTE HIPERGLUCEMIA

- SIGNOS: se siente mal, dolor de cabeza, adormecimiento, mucha sed y necesidad de orinar. - AGUA
- ACTUACION: - dar liquidos sin hidratos de carbono (AGUA) ) ‘G\\';:’;::IA
- control de GLUCEMIA; si es alta, avisar a familia y Urgencias; si lo precisa, insulina i INSULINA

MEDIDAS ANTE HIPOGLUCEMIA
SINTOMAS DE HIPOGLUCEMIA: (concretar los SIGNOS DE ALERTA en cada caso)

- Inicialmente: sensacion de hambre, dolor de cabeza, sudoracidén fria, cambio de caracter, temblores, dolor abdominal
- Si no se corrige: dificultad para pensar o hablar, comportamientos extrafios, visidn borrosa, adormecimiento, mareos
- Descenso pronunciado: alteraciones de la conciencia, convulsiones y coma.

ACTUACION ANTE SOSPECHA DE HIPOGLUCEMIA: comprobar la GLUCEMIA capilar

SI SE SOSPECHA Y NO SE PUEDECOMPROBAR: TRATAR COMO HIPOGLUCEMIA CON URGENCIA

ACTUACION ANTE HIPOGLUCEMIA: (con glucemia 65-75 mg/dl: 5 gr. H.C. de absorcién lenta)
- Conciencia no alterada: 1.- Dar por boca 10-15 gr. Hidratos de Carbono sencillos: - 2 pastillas de glucosa

- 2 terrones de azUcar
- 100 cc zumos o refrescos (no light)
- 200 cc lecha DESNATADA (un vaso)

2.- Nueva medicién de glucemia a los 10 - 15 min.:
- Normalizada: dar 10-15 gr Hidratos de Carbono de absorcién lenta: - 20 gr de pan
- 3 galletas Maria
- 1 vaso de lecha ENTERA
- 2 yogures naturales
- Contintia baja: volvemos al punto 1 - 1 pieza de fruta

- Pérdida de conciencia: - NO DAR NADA POR BOCA
- inyecciéon de GLUCAGON (intramuscular o subcutdnea): < 2 afios, 1/4 de ampolla
2-6 afios, 1/2 ampolla
- AVISAR A PADRES Y UNIDAD DE DIABETES O URGENCIAS ~ 6 afos, 1 ampolla




